
 
๑๔๓ 

  

สวนที่ ๔ 
   

 
 
 
 
 
 

 

เนื่องดวย  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗  แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 
ถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๖๙/๑  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๒  มาตรา ๑๖ (๑)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑    ได
กำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอำนาจและหนาที่ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อใชเปนกรอบในการ
จัดทำงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในชวงของแผนนั้น 
รวมทั้งวางแนวทางเพื่อใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวตัถุประสงคตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไวในแผนพัฒนาทองถิ่น 
ซึ่งแผนพัฒนาทองถิ่น หมายความวา แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่กำหนด วิสัยทัศน ประเด็น
ยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย และกลยุทธ โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด ยทุธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมูบานหรือ
แผนชุมชน อันมลีักษณะเปนการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดทำข้ึนสำหรับปงบประมาณแต
ละป ซึ่งมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา และใหหมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ทองถ่ิน  จึงมีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการ
พิจารณาจากประชาคมทองถิ ่นระดับจ ังหว ัด ร วมก ับคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจ ังหวัด 
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับจังหวัด  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  รวมกัน
จัดทำ  ทบทวน  หรอืเปล่ียนแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  เพื่อใหการ
จัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเกิดประสิทธภิาพ ประสิทธผิล  โดยนำยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดไปใชเปนแนวทางในการจดัทำแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเองไดตอไป และ
เพื่อใหสามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปของจังหวัดและตอบสนองความ
ตองการของประชาชนอันจะนำไปสูการจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในทองถิ ่นไดอยางแทจริง  เปน
เคร่ืองมือในการพัฒนาทองถิ่นใหเขมแขง็ เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนในทองถิ่น   

 

ดังนั้น  องคกรปกครองสาวนทองถิ่น  จึงตองกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นใหสอดคลองยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อนำไปสูการ  
บูรณาการรวมกัน ใหเกิดความสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสูแผนพัฒนากลุมจังหวัด  
แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ไทยแลนด ๔.๐  
และในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  จะตองมีการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แกไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น จะตอง
ดำเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ซึ ่งเปนสวนหนึ ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
แผนพัฒนาทองถ่ิน โดยใชเคร่ืองมือในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ดังนี้   
 

การติดตามและประเมินผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
 



 
๑๔๔ 

  

     แนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
 

ลำดับ
ที่ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 

๑ ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ๑๐ 

๒ ประเด็นการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ๑๐ 

๓ ยุทธศาสตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ๑๐ 

๔ ยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 ๑๐ 

๕ ยุทธศาสตรจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 5 ป (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐) ๑๐ 

๖ ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัด (พ.ศ. 2566 – 2570) ๑๐ 

๗ ไทยแลนด  ๔.๐ ๑๐ 

๘ ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๑๐ 

๙ วิสัยทัศน  ๕ 

๑๐ แนวทางการพัฒนา ๕ 

๑๑ เปาประสงค  ๕ 

๑๒ ตัวชี้วัด  ๕ 

๑๓ คาเปาหมาย  ๕ 

๑๔ กลยุทธ ๕ 

คะแนนรวม ๑๑๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
๑๔๕ 

  

 
 
 

 

สำหรับการติดตามและประเมินผลโครงการ เปนการติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  โดยใชเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลโครงการ ดังนี้   

   

๑.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ลำดับ

ที่ 
ประเด็นการพิจารณา  คะแนน

เต็ม 
๑ โครงการ ครุภัณฑ เพื่อบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะที่สามารถดำเนินการไดตาม

อำนาจหนาที่พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ แกไข
เพิ่มเติมถึงฉบับที่ ถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๑๐ 

๒ โครงการฯ ท่ีสามารถดำเนินการไดตามอำนาจหนาท่ีพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

๑๐ 

๓ โครงการฯ ท่ีสามารถดำเนินการไดตามอำนาจหนาท่ีประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น เร่ืองการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๓ ลงวันที่ ๒  ธนัวาคม ๒๕๕๓ 

๑๐ 

๔ โครงการฯ ถูกบรรจุตรงแผนงานตามรูปแบบจำแนกประเภทรายรับ-จาย งบประมาณรายจาย
ประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

๑๐ 

๕ โครงการฯ มกีารประมาณการราคาถูกตองตามหลกัวิธีการงบประมาณ สอดคลองตามเปาหมาย
ของโครงการ หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

๑๐ 

๖ โครงการฯ มกีารประมาณการราคาถูกตองตามหลกัวิธีการงบประมาณ การประมาณราคา
สอดคลองตามเปาหมายของโครงการ ถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

๑๐ 

๗ โครงการฯ  มีความโปรงใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบไดในเชิงประจักษ  ๑๐ 
๘ โครงการเงินอุดหนุนเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
๑๐ 

๙ โครงการฯ  ผานความเห็นชอบจากประชาคมทองถ่ิน ๑๐ 
๑๐ โครงการฯ ผานคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา คณะกรรมการพัฒนา  

สภาทองถ่ิน 
๑๐ 

คะแนนรวม ๑๐๐ 
 
 
 
 
 

 

 

 

๔.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 



 
๑๔๖ 

  

๒. การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

การวางแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
ไดกำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  ดังนี้  

ยุทธศาสตร 
ของ อปท.  

๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๙๔ ๒๕๗๐ 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

๑. ดานการบริหาร
ราชการใหมี
ประสิทธภิาพ  

        

  

๒. ดานงานสงเสรมิ
คุณชีวิต  

        
  

๓.  ดานการ
วางแผน การ
สงเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ
การทองเท่ียว 

        

  

๔.  ดานการจัด
ระเบียบชุมชนและ
การรักษาความสงบ
เรียบรอย 

        

  

5. ดานโครงสราง
พื้นฐาน 
 

        

  

๖. ดานการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ
ทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

        

  

๗.ดานศลิปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่นและ
กีฬา 

        

  

รวม           

 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
๑๔๗ 

  

สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ................... 

ลำดับ
ที ่

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได (.......... โครงการ) 

คิดเปนรอยละ
ของแผนพัฒนา

ทองถ่ิน 

คิดเปนรอยละ
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเปนรอยละ
ของขอบัญญัติ+ 

เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพฒันาทองถิ่น 
   

  

   

๒ 
ต้ังในขอบัญญัติงบประมาณ  

  

๓ จากเงินสะสม    

๔ จัดทำแผนการดำเนินงาน 
- ขอบัญญัติ = .......... +  
- เงินสะสม  = ..........  

  

๕ สามารถดำเนินการได 
- ขอบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = ..........  

  

 
 
 
 

4.๓.1  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องคการบริหารสวนตำบลไดดำเนนิการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใชเปนเครื่องมือในการ
พัฒนาองคการบริหารสวนตำบลใหบรรลุเปาหมายที่วางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหา
ใหกับประชาชน  ในการจัดทำแผนพัฒนานั ้นจะตองมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ขอ 30  และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  ขอ 
(5)  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเปนผูดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่ง
คณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา
ตอผูบริหารทองถิ่น  เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พรอมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดงักลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอย
ปละคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี ้

แบบที่  ๑  การกำกบัการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  

 

๔.๓  สรปุผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม 



 
๑๔๘ 

  

(แจงตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒  กุมภาพันธ  ๒๕๕๘ เรื่อง  แนวทาง
และหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนสามปขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น ขอ ๗ การวัดคุณภาพของ
แผนพัฒนาทองถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนที ่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  ๒๒  
พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ใหแลวเสรจ็ภายใน ๑๕ วัน  นบัแตวันประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน)   
การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
  (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  องคการบริหารสวนตำบลใชการสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิง
คุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำใหทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการดำเนนิงานขององคการบริหารสวนตำบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังน้ี 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานของ องคการบริหารสวนตำบล 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการใหบริการ 

 
 

 

(๑)  ผลกระทบนำไปสูอนาคต 
    (๑.๑)  ปญหาสาธารภัยตางๆ ที่เกิดขึ้นในองคกรปกครองสวนทองถิ่น  อันไดแก  ภัยแลง  

วาตะภัย  น้ำทวม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและสงผลกระทบตอประชาชนในพื้นที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพยสิน  แนวทางการแกไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการปองกัน  กอนเกิดเหตุ  ระหวางเกิดเหตุ  หลังเกิด
เหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การใหความชวยเหลือตางๆ  จัดตั้งศูนยชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  เพ่ือสามารถดำเนินการไดทันทวงที   

    (๑.๒)  ปญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว  ที่ส งผลอันตราย หรือคราตอชีวิต
ประชาชน  และสัตวตางๆ ในตำบล  ซึ่งไดแก  โรคไขหวัดใหญ  ไขหวัดนก  โรคมือ เทา ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ    
โรคพิษสุนขับา  แนวทางการแกไขปญหา  คือ ฝกอบรม ประชาสัมพันธ  รณรงคการปองกัน  ลงพ้ืนท่ีระงับการเกิด
โรคระบาด  การทำลาย  การรักษา   

    (๑.๓)  ปญหาประชาชนมีรายไดนอย  การศึกษาตำ่  ประชาชนในตำบลยังมีคนรายไดนอย มี
หนี้สินเยอะ  ไมเพียงพอในการดำรงชีวิต  คาครองชีพสูง  แนวทางการแกไขปญหา  ใหความรูเกี ่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ชวยเหลอืประชาชนซอมแซมบานคนจน  ผูมีรายไดนอย  สงเสริมดาน
การศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณดานการศึกษา การจัดตั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมตางๆ ใหกับ
เด็กนักเรียน  จางเด็กนักเรียนในชวงปดภาคเรียนเพื่อมีรายได   

    (๑.๔)  ปญหายาเสพติดในตำบล  ในพื้นที่ยังไมพบวามีการคายาเสพติด และยังไมพบรายงาน
วามีผูติดยาเสพติด แตเพื่อเปนการปองกัน  มีแนวทางการปองกัน  โดยการลงพื้นที่คนหา  การรณรงคปองกัน  
การใหความรูกับประชาชนไดทราบถึงโทษของยาเสพติด  

    (๑.๕)  ปญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตำบล  เนื่องจาก ในตำบลดานโครงสราง
พื้นฐาน เสนทางการคมนาคมบางหมู บานยังเปน ถนนดิน ถนนลูกรัง ชวงฤดูฝนถนนลื่น เปนหลุมเปนบอ เกิด
ปญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมลาชา แนวทางการแกไข  จัดทำ
แผนงาน โครงการกอสรางถนนในเสนทางสำคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหนวยงานอื่น   

 
 
 
 

๔.๔  ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินใน



 
๑๔๙ 

  

(๒)  ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
     (๒.๑)  ขอสังเกต  จากการสำรวจขอมูล การลงพื้นที่ในตำบล จะเห็นวาประชาชนยังมีปญหา
ที่จะตองดำเนินการแกไขอยูมาก ดังนี้  ดานการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  
การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผอนหยอนใจ  สวัสดิการสังคมการเกษตร  เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เสนทางคมนาคมขนสง/ไฟฟา/น้ำประปา/แหลงน้ำเพื่ออุปโภค – บริโภค  ดาน
ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปญหาดานตางๆ ประชาชนไมสามารถแกไขปญหาเองได
จึงตองเสนอใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นแกไข ทำใหมีการเสนอโครงการเขามาเปนจำนวนมาก  ซึ่งงบประมาณ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้นมีจำกัดไมเพียงพอตอการจัดการได 
     (๒.๒)  ขอเสนอแนะ  จากขอสังเกตดังกลาว  มีขอเสนอแนะในการแกไขปญหาตางๆ  ดังนี้  
ปญหาตางๆ ที่ถูกเสนอมายังองคกรปกครองสวนทองถิ ่น  นั้น ควรนำมาพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโดย
ประชาคมทองถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคสวน  ประกอบไปดวย  คณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
สมาชิกสภาทองถิ่น  ผูนำหมูบาน  ตัวแทนสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานที่เกี่ยวของ  ประชาชนทั่วไป 
รวมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเขาแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป  กรณีโครงการ
ท่ีเกินศักยภาพก็ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเสนอขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่น 
 
     (๒.๓)  ผลจากการพัฒนาจากการพัฒนา  ที่ผานมาพบวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดแกไข
ปญหาใหกับประชาชนไดในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกดาน  มีผลการประเมินอยูในเกณฑที่ดี  ประชาชนมี
ความพึงพอใจ  แตก็ยังมีปญหาที่จะตองแกไขตอไป  ไมวาจะเปนดานสิ่งแวดลอมที่ยังมีการเผาหญา ตอขาวใน
ชวงเวลาเก็บเก่ียว  การเลี้ยงสัตว วัว  ควาย หมู  ที่สงกลิ่นเหม็นรำคาญ  การพนันที่ยังมีในพ้ืนที่  เสนทางคมนาคม
ยังไมครบ   
 
 

************************************ 
 

 


