
 
รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (รอบ 12 เดือน) 

 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม การใชทรัพยสินของราชการเพื่องานสวนตัวในเวลาราชการ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใชคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตเพ่ืองานสวนตัวในเวลาราชการ 

เหตุการณความเสียงที่อาจจะเกิดขึ้น การใชคอมพิวเตอรอินเตอรเน็ต ดูหนัง ฟงเพลง เลนเฟสบุค เลนไลน 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 
๑. กำหนด IP ของเครื่องคอมพิวเตอร 
๒. จัดเจาหนาท่ีเผาระวัง และเขาตรวจสอบทุกระยะ 
 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

 ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................................................... 
 

รายละเอยีดขอมูลการดำเนินงาน 

๑. มีเจาหนาที่กำหนด IP ของเครื่องคอมพิวเตอรทุกเครื่องของ
หนวยงาน 
๒. จัดเจาหนาท่ีเฝาระวัง และเขาตรวจสอบทุกระยะ 
 

ระยะเวลาดำเนินการ ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
 

ตัวช้ีวัด 
หนวยงานมีการจัดทำแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับกับการใชทรัพยสินของ
ทางราชการที่ถูกตอง 
 

ผลการดำเนินงาน มีการจัดทำคูมือแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการใชทรัพยสินของทางราชการ 

ผูรายงาน 
นางสุพัตรา ทัศนพงไพบูลย 
ตำแหนง  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 

สังกัด องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 

วัน เดือน ป ท่ีรายงาน วันท่ี 30  กันยายน  ๒๕๖7 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (รอบ 12 เดือน) 

 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม งานดานการจัดซื้อจัดจางและงานพัสดุ/การดำเนินงานตามอำนาจหนาที่ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 
กระบวนการจัดซื้อจัดจาง/การใชตำแหนงหนาท่ีราชการในการเอ้ือ
ประโยชน 

เหตุการณความเสียงที่อาจจะเกิดขึ้น 

1. คณะกรรมการจัดซื้อจัดจางมีการใชตำแหนงหนาที่ราชการในการเอ้ือ
ประโยชนแกผูรับจาง หรือผูประกอบการ 
2. การเรงรัดการจัดซื้อจัดจางและปริมาณงานมาก ทำใหเกิดปญหาและ
อุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 

1. ผูบังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิด มี
การสอบทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงคัด 
๒. การแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุไมควรแตงตั้งบุคคลใดบุคคล
หนึ่ง ซ้ำๆ ควรมีการสลับ ตัวบุคคล เวียนตรวจรับงานที่แตกตางกันจาก
เรื่อง ชุดเดิม เพื่อปองกันการสรางความคุนเคย กับผูประกอบ และนำมา
ซึ่งการเอื้อประโยชนระหวางคณะกรรมการและประกอบการ  
๓. ในการประชุมประจำเดือน เนนย้ำบทลงโทษที่จะเกิดขึ้นหากกระทำ
ความผิด เพ่ือสรางความ ตระหนักถึงผลท่ีจะเกิดขึ้นหากกระทำผิด และ
ปลูกฝงจิตสำนึกของพนักงานดานคุณธรรม ความโปรงใส และการมีธรร
มาภิบาลตอการปฏิบัติหนาที่ 
 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

  ยังไมไดดำเนินการ 
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................................................... 
 

รายละเอยีดขอมูลการดำเนินงาน 

๑. กำกับดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ที่รบัผิดชอบดานงานทะเบียน
ทรัพยสินและพัสดุ และรายงานการปฏิบัติงานทุกครั้ง 
๒. ไดมีการดำเนินการสลับตัวบุคคลเพ่ือผลัดเปลี่ยนการเปน

คณะกรรมการตรวจรับงานจัดซื้อ จัดจางแตละโครงการ 

๓. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ไดดำเนินการตรวจรับการจัดซื้อจัดซื้อ
จัดจางดวยความ รอบคอบ มีการประชุมหรือสรุปมติการตรวจรับ และ
จัดทำบันทึกรายงานใหผูบังคับบัญชา ทราบตามลำดับชั้น  

๔. ในการประชุมประจำเดือนผูบริหาร เนนย้ำบทลงโทษที่จะเกิดขึ้นหาก
กระทำความผิด เพ่ือ สรางความตระหนักถึงผลที่จะเกิดขึ้นหากกระทำ
ผิด และปลูกฝงจิตสำนึกของพนักงานดาน คุณธรรม ความโปรงใส และ
การมีธรรมาภิบาลตอการปฏิบัติหนาที่  
 



ระยะเวลาดำเนินการ ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องการรองเรียนการจัดซื้อจัดจาง 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน 
นางสุพัตรา ทัศนพงไพบูลย 
ตำแหนง  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 

สังกัด องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 

วัน เดือน ป ท่ีรายงาน วันที่ 30  กันยายน  ๒๕๖7 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (รอบ 12 เดือน) 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม งานดานการกำหนดราคากลางในการกอสราง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การกำหนดราคากลาง 

เหตุการณความเสียงที่อาจจะเกิดขึ้น การกำหนดราคากลางคากอสรางที่กอใหเกิดผลเสียตอทางราชการ 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 
ผูบังคบับัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิด มีการ
สอบทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงคัด 
 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

  ยังไมไดดำเนินการ 
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................................................... 
 

รายละเอยีดขอมูลการดำเนินงาน 
ประชุมเจาหนาที่และคณะกรรมการกำหนดราคากลางเพ่ือแลกเปลี่ยน
ความรูในการกำหนดราคากลางภายในหนวยงาน 
 

ระยะเวลาดำเนินการ ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
 

ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องการรองเรียนการกำหนดราคากลาง 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน 
นางสุพัตรา ทัศนพงไพบูลย 
ตำแหนง  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 

สังกัด องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 

วัน เดือน ป ท่ีรายงาน วันท่ี 30  กันยายน  ๒๕๖7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (รอบ 12 เดือน) 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม การดำเนินงานในการ อนุญาต อนุมัติ ตามกฏหมาย 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การขออนุญาตประกอบกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 

เหตุการณความเสียงที่อาจจะเกิดขึ้น 
1. เรื่องเอกสารประกอบการขออนุญาตไมครบถวน  
2. ผูประกอบการสถานประกอบการไมเปนไปตามที่กฎหมายกำหนด  
3. เจาหนาที่ยกเวนขอกำหนดและเงื่อนใหกับผูประกอบการ 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 

1. ขอความรวมมือหนวยงานบริษัทหางรานตาง ๆใหดำเนินการตามที่ 
กฏหมายกำหนด รวมถึงแจง ขอกำหนดแนวทางการขออนุญาต
ประกอบกิจการและประชาสัมพันธใหรับทราบโดยท่ัวกัน พรอมท้ัง
เผยแพรบนเว็บไซตหนวยงาน  
2. ผูบริหารกำชับในเรื่องการถือปฏิบัติตามขอกฏหมายโดยเครงครัด  
3. เผยแพรคูมือแนวปฏิบัตกิารจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบและชองทาง ในการรองเรยีนเหตุการณทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ใหผูมาติดตอรับทราบ  

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

  ยังไมไดดำเนินการ 
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................................................... 
 

รายละเอยีดขอมูลการดำเนินงาน 

1. ในการขออนุญาตประกอบกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ ไมมีผู
ประกอบการายใดที่มี เอกสารไมครบถวน  
2. ผูบริหารกำชับในเรื่องการถือปฏิบัติตามขอกฏหมายโดยเครงครัดใน
วาระการประชุม พนักงานประจำเดือน  
3. ดำเนินการเปดเผยคูมือบนเว็บไซตหนวยงาน 
4. ไมพบขอรองเรียนในเรื่องขออนุญาตประกอบกิจการที่เปนอันตราย
ตอสุขภาพ  

ระยะเวลาดำเนินการ ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
 

ตัวช้ีวัด เรื่องรองเรียนจากประชาชนผูไดรับความเดือดรอนลดลงหรือไมมีเลย 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน 
นางสุพัตรา ทัศนพงไพบูลย 
ตำแหนง  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 

สังกัด องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 

วัน เดือน ป ท่ีรายงาน วันท่ี 30  กันยายน  ๒๕๖7 



รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (รอบ 12 เดือน) 
 

ช่ือโครงการ/กิจกรรม งานควบคุมงานกอสราง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 
ผูรับจางปฏิบัติงานไมเปนไปตามรปูแบบ รายการ รายละเอียดตามแบบ
ท่ีองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทรายกำหนด 

เหตุการณความเสียงที่อาจจะเกิดขึ้น 
1. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบในการควบคุมงาน ไมไดควบคุมงานตลอดเวลา  
อาจสงผลใหผูรับจางปฏิบัติงานไมเปนไปตามรูปแบบรายการ
รายละเอียดที่ทางองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทรายกำหนด 

มาตรการปองกันเพื่อไมใหเกิดการทุจริต 

1. กำชับเจาหนาที่ผูควบคุมงานใหตรวจสอบวัสดุอุปกรณใหเปนไป
ตามที่ทางองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทรายกำหนด  
2. ถายรูปประกอบการตรวจสอบทุกครั้ง  
3. รายงานผลการควบคุมงานใหผูบังคับบัญชาทราบทุกครั้ง 
4. หารตรวจพบการทุจริตตองแจงผูบังคับบัญชาทราบในทันที  

ระดับความเสี่ยง ต่ำ 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง 

  ยังไมไดดำเนินการ 
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ)...................................................... 
 

รายละเอยีดขอมูลการดำเนินงาน 

1. กำชับเจาหนาที่ผูควบคุมงานใหตรวจสอบวัสดุอุปกรณใหเปนไป
ตามที่ทางองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทรายกำหนด 2. ถายรูป
ประกอบการตรวจสอบทุกครั้ง 
3. รายงานผลการควบคุมงานใหผูบังคับบัญชาทราบทุกครั้ง 
4. ไมพบขอรองเรียนในเรื่องของการควบคุมงานกอสราง  

ระยะเวลาดำเนินการ ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
 

ตัวช้ีวัด เรื่องรองเรียนจากประชาชนผูไดรับความเดือดรอนลดลงหรือไมมีเลย 

ผลการดำเนินงาน ยังไมมีเรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน 
นางสุพัตรา ทัศนพงไพบูลย 
ตำแหนง  นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 

สังกัด องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 

วัน เดือน ป ท่ีรายงาน วันท่ี 30  กันยายน  ๒๕๖7 

 
 
 
 


