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องคการบริหารสวนตําบลหันหวยทราย 
อําเภอประทาย   จังหวัดนครราชสีมา 

  



๒ 

 

คํานํา 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว าดวยการจัดทําแผนพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาที่ดาํเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งคณะกรรมการจะตองดําเนินการกาํหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงาน
ผลและเสนอความเหน็ซี่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น  เพื่อใหผูบริหารทองถ่ิน
เสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา
ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทกุป 
 

          ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลลํากูรา จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
(พ.ศ 2561-256๕) ขององคการบริหารสวนตําบลหันหวยทราย ประจําปงบประมาณ พ.ศ 256๕ (เดือนตลาคม
พ. ศ.256๔ - กันยายน พ.ศ.256 ๕) ข้ึน เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามใหนายกองคการ
บริหารสวนตําบลทราบ คณะกรรมการหวงัวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะเปนประโยชนอยางย่ิงในการพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลหนัหวยทราย สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และทําใหประชาชนเกิดความพึ่ง
พอใจ สูงสุด 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
                                                                               องคการบริหารสวนตําบลหันหวยทราย 
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๔ 

 

สวนท่ี  ๑ 
 

บทนำ 

ปจจุบันการติดตามและประเมินผลนับวามีความสำคัญและจำเปนตอการบริหารงานเปนอยางยิ่ง  เนื่องจาก
การติดตามและประเมินผลเปนการประเมินผลการปฏิบัติงานของปที่ผานมา  วามีความสอดคลองกับแผนงานที่ไดวาง
เอาไวหรือไม  รวมทั้งการมีสวนรวมของภาคประชาชนอยางแทจริง  องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  ในฐานะ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีภาระหนาที่ที่จะตองใหการบริการแกประชาชนในชุมชน  จึงจำเปนที่จะตองมีการจัดทำ
แผนติดตามและประเมินผล  เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการดำเนินการในดานตางๆ เพ่ือใชเปรียบเทียบ
การทำงานของปที่ผานมาอีกดวย  

ท้ังนี้  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  
ไดกำหนดใหองคการปกครองสวนทองถ่ิน  ตองจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป และแผนการ
ดำเนินงาน  เพื่อเปนเครื่องมือในการใชงบประมาณ  วัสดุ  อุปกรณ  และทรัพยากรตางๆ  ไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  มีความโปรงใส  เกิดประโยชนสูงสุดแกทองถิ่นและตอบสนองความตองการของประชาชน  ถึงแมวา
องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะมีแผนพัฒนาทองถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดำเนินงานที่
เกิดขึ้นได  ก็ไมสามารถที่จะบงบอกความสำเรจ็ของแผนพัฒนาทองถิ่นได  ดังนั้น องคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงตองมี
เครื่องมือที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานวาเปนไปตามวัตถุประสงคหรือบรรลุเปาหมายหรือไม  อยางไร  จึง
จำเปนตองมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองตอการทำงานเพ่ือพัฒนาทองถิ่นและสามารถบงชี้ความสำเร็จ
ของแผนไดดวยเหตุผลท่ีมีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เปนการลดความไมแนนอนและปญหาความยุงยากซับซอนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ทำใหเกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆ เขามาในองคกร  
๓)  ทำใหการดำเนินการขององคกรบรรลุเปาหมายที่ปรารถนา  
๔)  เปนการลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ีซ้ำซอน และ  
๕)  ทำใหเกิดความแจมชัดในการดำเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เปนระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่
ดีที่สุดสำหรับอนาคต  เพ่ือใหองคการบรรลุผลที่ปรารถนา จากท่ีกลาวมาขางตน แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะ
มีแผนพัฒนาทองถิ่นที่ดีเทาไรก็ตาม แตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได  ก็ไมสามารถท่ีจะบงบอก
ความสำเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได  “ระบบติดตาม” จึงเปนเครื่องมือสำคัญที่ชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การดำเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเปนตัวบงชี้วา ผลจากการดำเนินงานเปนไปตามหรือบรรลุตาม
เปาหมายหรือไมอยางไร เพ่ือนำขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจำเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดำเนินการอยูโดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อใหขอมูล
ปอนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปญหาที่กำลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการ
ดำเนินงาน หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดำเนินงานใหลุลวง คาใชจาย  

 

โครงการสูงเกินกวาที่กำหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรบัประโยชนหรือไดรับนอยกวาที่ควรจะ
เปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงาน
ภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชนจากโครงการ  ในทางตรงกันขามหาก
โครงการมีระบบติดตามที่ดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (cost-effective) ดำเนินงานดานตางๆ  
เปนการใหขอมูลปอนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเปาหมายของโครงการตางๆ  การระบุปญหาที่เกิดข้ึนในโครงการและการ
เสนอทางแกปญหา  การติดตามดูความสามารถในการเขาถึงโครงการของกลุมเปาหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพ 



๕ 

 

ในการดำเนินงานของสวนตางๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยสวนใหญแลว
ผูบริหารโครงการมักจะไมใหความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากวาเปนสิ่งที่ตองใชเทคนิคเชิง
วิชาการคอนขางสูง จึงปลอยใหเปนหนาที่ของหนวยงานระดับสูงกวาเปนผูดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียคาใชจายสูง 
และกอใหเกิดความยุงยากซับซอนในทางปฏิบัติ อยางไรก็ตามในความเปนจริงแลวข้ึนอยูกับความจำเปนและ
ทรัพยากรที่มีอยูในแตละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นไดวาการวางระบบติดตามไมจำเปนที่จะตองแบกรับภาระ
ตนทุนที่สูงหรอืมีความซับซอนแตอยางใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคน
เดียว โดยมีหนาท่ีจัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  
เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเช่ียวชาญในการทำการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใชวิธีติดตามที่กอใหเกิดประสิทธิภาพใน
การใชตนทุนสูงสุดในสวนของ “การประเมินผล” นั้น เปนสิ่งหนึ่งที่จำเปนสำหรับการดำเนินการเชนเดียวกับการ
ติดตาม เพราะผลที่ไดจากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่ง
ขึ้นอยูกับวัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งที่จะบงชี้วาแผนงานที่กำหนดไวไดมีการ
ปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการที่ไดดำเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร นำไปสู
ความสำเร็จตามแผนงานท่ีกำหนดไวหรือไม อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความ
สอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ 
(feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจตอไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปนกระบวนการ
ตัดสินคณุคาและการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑโดยใชขอมูลที่เก็บรวบรวม  

  

ดังนั้นแลวการติดตามและประเมินผลจึงเปนกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
เพ่ือใหเกิดความโปรงใส เปนเข็มทิศท่ีจะชี้ไดวาการพัฒนาทองถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะดำเนินการตอหรอืยุติโครงการ
ตางๆ  เปนกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสรางระบอบประชาธิปไตยในทองถิ่น  เพราะวาการดำเนินการใดๆ  ของ
หนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไวแลวและที่ไดจัดทำเปนงบประมาณ
รายจายไดรับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหนวยงาน
ภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาทองถิ่น  ประชาชนในทองถ่ินลวนเปนกระบวนการมีสวนรวม
เพ่ือใหเกิดความโปรงใส  เปนกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเปาหมายขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่งอาจจะเปน
ผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  ซึ่งประกอบไปดวย แผนยุทธศาสตรการ
พัฒนา  การวางแผนพัฒนาทองถ่ิน  

 

จากเหตุผลดังกลาว  องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  จึงตองการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 ตามระเบียบระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ขอ ๒๙  
และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 
ขอ ๓ และ ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาองคการทองถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่
เปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอย
กวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ของทุกป    

  

ดังนั้น  เพื่อใหการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  เปนไปดวย
ความถูกตองตามระเบียบดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล       
หันหวยทราย จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 



๖ 

 

 
 

 
เปนการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเปนการประเมินทั้งแผนงาน  

นโยบายขององคกรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองคกรวาแผนยุทศาสตรและแนวทางที่ถูกกำหนดไวใน
รปูแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงคจริงหรอืไม  สนองตอบตอความตองการของประชาชนหรือผูที่มีสวน
ไดเสียทุกฝายหรือไม  การติดตามและประเมินผลนี้ไมใชการตรวจสอบเพ่ือการจับผิด  แตเปนเครื่องมือทดสอบผลการ
ทำงานเพื่อใหทราบวาผลที่เกิดข้ึนถูกตองและเปนไปตามวัตถุประสงคมากนอยเพียงไร  เปนการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาสามป วาเปนไปตามความตองการของประชาชนในทองถิ่นหรือไม  
นโยบายสาธารณะที่กำหนดไวในรูปของการวางแผนแบบมีสวนรวมของประชาชนหรือการประชาคมทองถิ่นได
ดำเนินการตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไม  ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคลองกับงบประมาณและสะภาพพื้นที่
ของทองถ่ินหรือไม  การติดตามและประเมินผลเปนการวัดระดับความสำเร็จหรือลมเหลวของยุทธศาสตรการพัฒนา  
แผนพัฒนาทองถ่ิน  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดลอมของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปจจัย
นำเขาหรือทรัพยากรที่ ใช โครงการ (input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไปปฏิบัติ  
(implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs)  

 

การประเมินผลลัพธนโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) 
สิ่งที่จะไดรับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะชวยทำใหผูบริหารทองถิ่นนำไปเปนเครื่องมือ
ในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาทองถ่ิน  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีและนโยบายของ
รัฐบาลหรืออาจใชเปนเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทำหรือไมกระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีท่ีเห็นวาไมเกิดความ
คุมคาตอประชาชนหรือประชาชนไมพึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีท้ังในรูปของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน  สมาชิกสภาทองถิ่น  ประชาชนในพ้ืนที่  องคกรภาคประชาสังคมหรือองคกรทางสังคม  องคกร
เอกชน  หนวยงานราชการที่มีหนาที่กำกับดูแลหนวยงานราชการอ่ืนๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผูรับผิดชอบโครงการ
โดยตรง   
 
 
 

เมื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดดำเนินการประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป  และ
การนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป  งบประมารรายจายเพ่ิมเติม  การจายขาดเงิน
สะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจายดวยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการใชจายงบประมาณก็ตอง
มีการตรวจสอบผลการใชจายงบประมาณวาดำเนินการไปอยางไรบาง  บรรลุวัตถุประสงคมากนอยเพียงใดก็คือการใช
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การนำแผนไปจัดทำงบประมาณนี้เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ ขอ ๒๒ ใหใชแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนแนวทางใน
การจัดทำงบประมาณ  ใหหัวหนาหนวยงานจัดทำประมาณการรายรับ  และประมาณการรายจาย และใหหัวหนา
หนวยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติตางๆ ของทุกหนวยงานเพ่ือใชประกอบการคำนวณขอตั้งงบประมาณ
เสนอตอเจาหนาที่งบประมาณ 

ระเบียบกระทรงงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๔  องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินอาจตั้งงบประมาณใหเงินอุดหนุนหนวยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนไดภายใตหลักเกณฑ  ดังนี้ 

 

๑.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

๑.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 



๗ 

 

๑)  ตองเปนภารกิจท่ีอยูในอำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นผูใหเงนิอุดหนุนตามกฎหมาย  และ
ตองไมมีลักษณะเปนเงินทุนหมุนเวียน 

๒)  ประชาชนในเขตองคกรปกครองสวนทองถิ่นผูใหเงินอุดหนุนตองไดรับประโยชนจากโครงการที่จะใหเงิน
อุดหนุน 

๓)  องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองใหความสำคัญกับโครงการอันเปนภารกิจหลักตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่
จะตองดำเนินการเอง และสถานะทางการคลังกอนที่จะพิจารณาใหเงินอุดหนุน 

๔)  องคกรปกครองสวนทองถิ่นเห็นสมควรใหเงินอุดหนุนหนวยงานที่ขอรับเงนิอุดหนุน ใหนำโครงการขอรับ
เงินอุดหนุนของหนวยงานดังกลาวบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น และตั้งงบประมาณไวในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจายประจำปหรืองบประมาณรายจายเพ่ิมเติม หามจายจากเงินสะสมทุนสำรองเงนิสะสม หรือเงนิกู 

 

ระเบียบกระทรวงมหาไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๕ 
ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นใชแผนพัฒนาทองถิ่นเปนกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป และงบประ
มารรายจายเพิ่มเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพื่อใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการที่กำหนดไวใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

กลาวอีกนัยหนึ่งความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม  ทำใหทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมตางๆ 
ซึ่งอาจเกิดจากองคกร  บุคลากร  สภาพพื้นที่และผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงานใหเกิดความ
สอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของ ประชาชนและนำไปสูการวาง
แผนการพัฒนาในปตอๆ ไป เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธ์ิเชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ตองเรง
รีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ  ขยายโครงการ งานตางๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอ
โอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ตองเรงรบีดำเนินการและจะตองตั้งรบัใหมั่นรอโอกาสที่ 
จะดำเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดออนตอง
หยุดและลดถอยปญหาลงใหได  ดำเนินการปรับปรุงใหดีขึ้น  ตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็
จะตองใชพันธมิตรใหเกิดประโยชนเพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานตางๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบ
ดำเนินการสิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาทองถิ่น  โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิด
กระบวนการพัฒนาทองถิ่นอยางเขมแข็งและมีความย่ังยืน  เปนไปตามเปาประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดีย่ิง 
 
 
 

๑)  เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพื่อการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับโครงการ 
๔)  เพื่อระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการที่จะนำไปใชใหเหมาะสม 
๕)  เพื่อความกระจางชัดของแผนงาน 
๖)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพื่อตอบสนองความตองการของผูใหการสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถิ่น 
๙)  เพื่อการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 

๒.  วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 



๘ 

 

 
 
 

ข้ันตอนท่ี ๑   
แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย      

วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 1) พ.ศ.2561   
ดังนี้   

ใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  
๑)  สมาชิกสภาทองถ่ินที่สภาทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน    ทำ

หนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
 ขอ 11 ใหยกเลิกความในวรรคสามของขอ 28  กรรมการ (1) (2) (3) (4) และ(5)ใหมีวาระอยูในตำแหนง
คราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 
ข้ันตอนท่ี ๒    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ขอ ๒๙   
ข้ันตอนท่ี ๓    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
และที่แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ขอ ๒๙(๒)  
ข้ันตอนท่ี ๔    

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหาร
ทองถิ่นเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

 
 
 
 
 
 
 
 

๓.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 



๙ 

 

 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผงัข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       

 ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบ
ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดย
อยางนอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถิ่น 

ดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 



๑๐ 

 

   
     
 สิ่งที่จะทำใหการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใชในการดำเนินการติดตามประเมินผล
ตามที่กลาวไปแลวในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการไดพิจารณาเครื่องมือท่ีใชในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล  ดังนี้   

4.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบงชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท๐๘๑๐.๒/ว 

๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถิ่นของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
   (๒)  แบบอืน่ๆ : ตามคูมือกรมสงเสริมปกครองสวนทองถิ่น  ดังนี้ 

แบบที่  ๑  แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน 
    ทองถ่ิน 

แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

 (๓)  ขอมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  
4.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เครื่องมือที่ใช  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมี
การประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานขององคการ
บริหารสวนตำบล  ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวน
ตำบลในภาพรวม 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวน
ตำบลในภาพรวมในแตละยุทธศาสตร 
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการในงานบริการขององคการบรหิาร
สวนตำบลในภาพรวม (ใหหนวยงานภายนอกดำเนินการ) 

4.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
กำหนดใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผูรบัผิดชอบโครงการ

อาจมอบหมายใหบุคคล หรอื คณะกรรมการ  หรอื คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินไดตาม
ความเหมาะสม และสรุปปญหา-อุปสรรค  ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น  

 

 
 

๑)  ทำใหรูวาการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงคของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรท่ีตองใช ชวงเวลาที่จะตองกระทำใหเสร็จ  ซึ่งจะทำใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการนำไปปฏิบัติใหบรรลุ
วัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

 

๓)  ทำใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากนอยแค
ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง  อาทิ  เชน  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคบางสวน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เปนตน 

4.  เคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล 

5.  ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  



๑๑ 

 

๔)  ทำใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมที่ใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง  ขอบกพรองดังกลาวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุงมาตรการใหมใหเหมาะสมตอการนำไปปฏิบัติใหบรรลุ
วัตถุประสงคยิ่งขึ้น 

๕)  ทำใหทราบวาข้ันตอนใดบางท่ีมีปญหาอุปสรรค  และปญหาอุปสรรคเหลาน้ันเกิดจากสาเหตุอะไร  เมื่อ
ทราบขอมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเปนเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานใหมีความ
กระจางชัด  เพ่ือขจัดปญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแตละขั้นตอนใหหมดไป 

๖)  ทำใหทราบวาแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดออน (weaknesses)  อะไรบาง และ
จุดออนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร  เมื่อไดทำการวิเคราะหขอมูลครบถวนแลว ผลการวิเคราะห
จะนำไปสูการพัฒนาแผนงานใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๗)  ทำใหผูใหการสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด  มีปญหาอุปสรรคที่จะตองปรับปรุงแกไขโครงการหรือไม   (ผูสนับสนุน
ทางการเงินมี  ๒ สวน  คือ สวนแรก คือ ผูสนับสนุนการเงินแกโครงการ เพื่อใหการนำโครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลสำเร็จ  และสวนท่ีสอง  คือ ผูใหการสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทำการประเมินผลโครงการ  ทั้งผูใหการสนับสนุน
การนำโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนทางการเงิน  เพ่ือทำการประเมินผลตางๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ใหเห็นวาแนวความคิดริเริ่มใหมในการแกไขปญหาของทองถิ่นประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงคที่กำหนดไวเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอยางไรบาง และปญหาอุปสรรคเหลานี้ไดผล
เพียงใด  และหรือจะตองปรับปรุงในสวนใดบาง       

๙)  การประเมินจะทำใหเกิดความกระจางชัดวาโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแลวไดผลดีสมควรจะขยายโครงการ
ใหครอบคลุมกวางขวางยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปญหาอุปสรรคมากและไมสอดคลองกับการแกไขปญหาของสังคมควร
จะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียใหนอยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการท่ีมีลักษณะแขงขันกันการประเมินผลจะทำ
ใหทราบวาโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแกไขปญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนใหดำเนินการตอไป สวน
โครงการที่ไมประสบความสำเร็จ หรือใหผลตอบแทนนอยกวามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย 
 
 
 

๑)  นายนิพนธ  รมณชิต   ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของ     กรรมการ 
2)  นายภูมิภิภัทธ์  โยธะชัยสาร  ส.อบต.หันห้วยทราย หมู่ที่  4        กรรมการ 

3)  นายประชา  ประดับบุตร  ส.อบต.หันห้วยทราย หมู่ที่  6    กรรมการ 

4)  นายอำคา  หอมดวง   ส.อบต.หันห้วยทราย หมู่ที่  9     กรรมการ 

5)  นางสุพติร  ชานอก   ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิ่น หมู่ที่ 5  กรรมการ 

6)  นายสัมฤทธิ์  ชมภูศร ี    ผูแ้ทนประชาคมทอ้งถิ่น หมู่ที่ 3  กรรมการ 

7)  สารวัตรใหญ่สถานตีำรวจภูธรบ้านหันหว้ยทราย  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรรมการ  

๘. นายทนิภัทร  ชันไธสง    ผูอ้ำนวยการกองช่าง   กรรมการ  

๙. นายนอ้ย   อ่านนอก    ผูท้รงคุณวุฒิ  หมู่ที ่4   กรรมการ 

๑๐. นายวลิัย  เที่ยงภักด ี  ผู้ทรงคุณวุฒิ  หมู่ที ่6   กรรมการ 

๑๑. จ่าสบิโทพทิักษ์   พลเยี่ยม  หัวหนา้สำนักงานปลัด     กรรมการ 

 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนัหว้ยทราย 



๑๒ 

 

สวนที่ ๒ 
 
 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะตองติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนวา      
มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน  ยุทธศาสตรประเทศ  
คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) 
ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัด    แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ)  
วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการพัฒนา  นโยบายผูบริหาร  รวมทั้งปญหา ความตองการ
ของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตรดังกลาวมีรายละเอียดดงันี้ 
 
 
 
 

๑.  แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ ๑๒   
เนื่องดวยในการจัดทำแผนพัฒนาจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แตทั้งนี้  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ไดสิ้นสุดลงและการจัดทำแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ ๑๒  อยูระหวางการดำเนินการและยังไมประกาศใช แตไดกำหนดทิศทางของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒  เอาไวแลว  ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  

  กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศไทย

จะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่อาจกอใหเกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสูสังคมผูสูงอายุ การ
เกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ำทางสังคม เปนตน 
ทำใหการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงจำเปนตองยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สำคัญ 
ดังนี ้ 

(๑)  การนอมนำและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๒)  คนเปนศนูยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  
(๓)  การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ  

                   (๔)  การพัฒนาสูความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 
โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

๑)  การยกระดับศกัยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
๒)  การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสงูวัยอยางมีคุณภาพ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
๔)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
๕)  การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๖)  การบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 

แผนยุทธศาสตร  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมาย  และแนวทางการพัฒนา 

แผนยุทธศาสตร 



๑๓ 

 

๒.  แผนการบริหารราชการแผนดิน   
รัฐบาลมีนโยบายที่จะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสูการปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวมของ

ประชาชน  เพื่อเปดโอกาสใหประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษสิทธิของตนไดเพิ่มมากขึ้น  รวมทั้งจะมุง
เพ่ิมประสิทธิภาพ  สรางความโปรงใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผนดินและการใหบริการประชาชน  
ท้ังนี้  เพื่อสรางความเปนธรรมในสังคมและเอ้ือตอการพัฒนาประเทศทั้งในปจจุบันและอนาคต  ซึ่งนโยบายการ
บริหารราชการแผนดินท่ีเกี่ยวของกับการบริหารราชการสวนทองถ่ิน ดังนี้ 
 นโยบายที่  ๑  นโยบายเรงดวนที่จะเริ่มดำเนินการในปแรก     
 นโยบายที่  ๒  นโยบายความม่ันคงแหงรฐั     
 นโยบายที่  ๓  เศรษฐกิจ      
 นโยบายที่  ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต      
 นโยบายที่  ๕  ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม      

นโยบายที่  ๖  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  
 นโยบายที่  ๗  การตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ     

นโยบายที่  ๘  การบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  

  

๓.  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
แผนพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 
 แผนพัฒนาทองถ่ินมีความสัมพันธกับแผนพัฒนาจังหวัดมีรายละเอียดดังนี้  

ตำแหนงทางยุทธศาสตร 
 ๑.  เปนศูนยกลางอุตสาหกรรม  การเกษตร  การทองเที่ยว  Logistics และพลังงานสะอาดในภูมิภาค 
 ๒.  เปนศูนยกลางการศึกษา  ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และสาธารณสุขที่มีคุณภาพมาตรฐานสากล  ประชาชน
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 ๓.  เปนแหลงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
 ๔.  เปนศูนยกลางในการปองกันภัยคุกคาม และเสริมสรางความมั่นคง เพื่อปองกันสถาบันหลักของชาติ 
 ๕.  เปนที่ตั้งของสวนราชการที่มีการบรหิารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอยางยั่งยืน 
 
วิสัยทัศน  จังหวัดนครราชสีมา  ระยะ  ๔  ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
 
 
 
 
เปาประสงครวม 
 ๑.  เพ่ือเพิ่มศักยภาพทางดานเศรษฐกิจของจังหวัดนครราชสีมา 
 ๒.  เพ่ือพัฒนาสังคมใหเปนเมืองนาอยู 
 ๓.  เพ่ือเพิ่มพูนความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติ  และลดมลพิษดานสิ่งแวดลอม 
 ๔.  เพ่ือเสริมสรางความม่ันคงในการปองกันและแกไขปญหาภัยคุกคาม และปองกันสถาบันหลักของชาติ 
 ๕.  เพ่ือใหหนวยงานภาครัฐมีสมรรถนะสูงอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ประเด็นยุทธศาสตร 
 ๑.  การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแขงขันเศรษฐกิจ 
 ๒.  ยกระดับสังคมใหเปนเมืองนาอยู 
 ๓.  บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความสมบูรณอยางยั่งยืน 

 

“โคราชเมืองนาอยู  มุงสูวัตกรรมใหม  เกษตร  อุตสาหกรรม  ปลอดภัย” 



๑๔ 

 

 ๔.  การเสริมสรางความม่ันคงทุกมิติ  เพ่ือปองกันสถาบันหลักของชาติ  และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน 
 ๕.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   

๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
๔.๑  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสานตอแนวทางพระราชดำริ 

๑)  ประสานและบริหารจัดการน้ำ ตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ เมื่อป 
๒๕๓๘ เพ่ือแกไขและปองกันปญหาอุทกภัยอยางเปนระบบ 

๒)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสรางแหลงน้ำ  สงวนและเก็บกักน้ำเพ่ือการเกษตร เพื่อการ
อุปโภคและบริโภครวมทั้งวางโครงการเพ่ือแกไขปญหาน้ำทวมและน้ำแลง 

๓)  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๔.๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 

๑)  สงเสริมและพัฒนาดานการศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา 
๒)  พัฒนาและเตรียมบุคลากรดานการศึกษา (ครู  บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน) ใหเปนผูมี

คุณภาพ  มีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
๓)  สนับสนุนใหมีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเปนเครื่องมือและประกอบการศึกษา เปน

เครื่องมอืของชุมชนและประชาชนท่ัวไป 
๔)  สนับสนุนศูนยคอมพิวเตอรระดับชุมชนเพ่ือเพิ่มทักษะประชาชนในชุมชน สนับสนุนและสงเสริม

ใหประชาชนทุกหมูทุกระดบัใหเตรียมพรอมและตระหนักถึงความสำคัญของการเขาสูประชาคมอาเซียนในทุกดาน 
๕)  สงเสริมการศกึษาในระบบ  นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

๔.๓  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาเกษตรกร 
๑)  พัฒนา  ปรับปรุงพันธุพืชและเมล็ดพันธุพืชที่ดีมีคุณภาพ  สงเสริมใหเกิดเกษตรอุตสาหกรรม  

เกิดพันธุพืชใหมๆ ที่มีคุณภาพสูงขึ้น  โดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยโดยขอความรวมมือและใหความรวมมือกับ
หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

๒)  ลดตนทุนการผลิตและเพ่ิมมูลคาผลผลิตทางการเกษตร  ปรับปรุงผลิตผลใหมีคุณภาพ   มี
มาตรฐานสากลโดยการรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานทั่งภาครัฐและเอกชน 

๓)  สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนเพ่ือเกษตรกรในหมูบาน (อกม.) หารูปแบบใหมๆ ปรับปรุงรูปแบบ
เกาใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น 

๔)  สงเสริมสนับสนุนการถนอมอาหารและแปรรูปสินคาทางการเกษตรอยางมีคุณภาพ     นำ
เครื่องจักรและเทคโนโลยีใหมๆ มาใช เพื่อเพิ่มมูลคาสินคาและปริมาณสินคาคุณภาพในทองถ่ิน สงเสริมการกระจาย
สินคาไปสูทั้งภายในและตางประเทศโดยการรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

๕)  สนับสนุนการทำการเกษตรทางเลือก เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพของนโยบายเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยโดยขอความรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

๖)  สงเสริมประชาชนในทองถ่ินใหมีการเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจ  เพ่ือการบริโภคเพ่ือจำหนวยและเพื่อ
การอนุรักษ โดยขอความรวมมือและใหความรวมมือกับหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

๔.๔  ยุทธศาสตรดานการพฒันาสังคม 
๑)  สงเสริมและพัฒนาบทบาทของผูนำชุมชน  คณะกรรมการหมูบานและชุมชนใหเขมแข็งเพ่ือเปน

ผูนำการพัฒนาชุมชนและทองถิ่นที่มีคุณภาพ 
๒)  สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน 
๓)  สงเสริม  พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผูสูงอายุ  ผูพิการและ

ผูดอยโอกาส  ประชาชน และคุมครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 



๑๕ 

 

๔)  สงเสริม พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานทองถ่ิน  เพ่ือเตรียมยกระดับ
เขาสูประชาคมอาเซียน  

๕)  ดำเนินการสนับสนุน และประสานรัฐบาล องคกรปกครองสวนทองถิ่นทุกระดับเพ่ือปองกันและ
ใหมีการปราบปรามและแกไขปญหาการเสพ การผลิตและการจำหนวยยาเสพติดในทุกระดับ 

๖)  ดำเนินการโครงการ เพ่ือใหบริการประชาชน และรับทราบปญหา  อุปสรรค และความตองการ
ของประชาชนในพื้นที่ 

๗)  สงเสริมและประกาศเกียรติคุณผูที่เปนแบบอยางที่ดี และสรางคุณประโยชนตอสังคม รวมท้ัง
จัดสรางหอเกียรติ (Hall of fame) เพ่ือประกาศเกียรติคุณ  ผูมีคุณปการและสรางชื่อเสียงใหแกจังหวัดนครราชสีมา  

๔.๕  ยุทธศาสตรดานการพฒันาสาธารณสุข 
๑)  สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนและเพ่ิมสวัสดิการเพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุข

หมูบาน(อสม.) 
๒)  สงเสริมและสนับสนุนใหการรักษาพยาบาลประชาชนในระดับตำบล  หมูบานและชุมชนที่มี

คุณภาพและมาตรฐาน  เพื่อใหประชาชนไดรับบริการที่ดี  ทั่วถึงและทันเหตุการณ   โดยรวมมือกับโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตำบลและหนวยงานหรือองคกรที่เก่ียวของ 

๓)  สงเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมูบานและชุมชนใหมีสุขภาพแข็งแรง โดยให
การเรียนรูการดูแลสุขภาพ การออกกำลังกายการปองกันโรค การใชยาอยางถูกตองการรับประทานอาหารท่ีมี
ประโยชนและการเขารับการตรวจสุขภาพหรือการรับบริการดานสาธารณสุขตามขั้นตอนและวิธีการทางการแพทย 

 

๔.๖  ยุทธศาสตรดานการพฒันาโครงสรางพื้นฐาน 
๑)  สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางคุณภาพชีวิตพ้ืนฐานใหสอดคลองกับ

ความจำเปนและความตองการของประชาชนในการดำรงชีวิตอยางพอเพียง 
๒)  กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางทั่วถึง 
 ๓)  ประสาน  สนับสนุน  รวมมือกับสวนราชการ  และองคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนๆ  เพ่ือ

สนับสนุนเครื่องมือเครื่องจักกล  ตลอดจนผูปฏิบัติงานที่มีความชำนาญในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
 ๔)  ประสานในการแกไขปญหาความเดือนรอนของประชาชนในดานสาธารณูปโภค และสงเสริมให

ประชาชนเขาใจในการใชและรักษาสาธารณูปโภคอยางคุมคา 
๕)  ดำเนินการปรับปรุงระบบขนสงในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อแกไขปญหาจราจร  ความปลอดภัย

และความเปนระเบียบในการใหบริการแกประชาชน 
๔.๗  ยุทธศาสตรดานการพฒันาการทองเที่ยว ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 

๑)  พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนทองถิ่น
โคราช  เพื่อการอนุรักษ  สืบสานตอและเชื่อมโยงสูกิจกรรมการทองเท่ียว 

๒)  พัฒนาและฟนฟูแหลงทองเที่ยวเดิม สรางแหลงทองเที่ยวใหม  รวมทั้งกิจกรรมดานการทองเท่ียว  
และสิ่งอำนวยความสะดวกตางๆ  เพ่ือกระตุนเศรษฐกิจ  และสรางรายไดจากการทองเท่ียวของจังหวัดนครราชสีมา
เพ่ิมข้ึน 

๓)  สนับสนุนและสงเสริมความสามารถของผูประกอบการธุรกิจทองเท่ียว  และสรางเครือขาย  เพื่อ
พัฒนาคุณภาพสินคาและบริการ  โดยการจับคูธุรกิจพัฒนาคุณภาพสินคาและขยายตลาดสินคาทั้งภายในประเทศและ
ตางประเทศ 

๔)  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแขงขันกีฬาประเภทตางๆ  ตั้งแตระดับ
หมูบานจนถึงระดับจังหวัด  รวมถึงการสรางความเปนเลิศทางดานกีฬาสูกีฬาอาชีพในระดับชาติและนานาชาติ 
๔.๘  ยุทธศาสตรดานการบริหารจดัการบานเมืองท่ีดี 



๑๖ 

 

๑)  ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน เพ่ือใหรองรับการปฏิบัติภารกิจ หนาที่ ตามที่กฎหมาย
กำหนดอยางมีประสิทธิภาพ และเพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน ทั้งนี้ รวมถึงการสรางความสัมพันธและ 

แลกเปลี่ยนความรูและทัศนคติในดานตางๆ กับองคกรปกครองทองถิ่นในประชาคมอาเซียน และ
ของประเทศตางๆ ในโลก 

๒)  นำระบบสารสนเทศมาใชในการบริหารงานภายในองคกร  เพ่ือใหบริการกับประชาชนใหสะดวก  
รวดเรว็  แมนยำ  โดยยึดถือประโยชนสูงสุดของประชาชน  ผูรับบรกิารเปนสำคัญ 

๓)  สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ใหไดรับการศึกษา อบรม การทำวิจัย เพิ่มพูนความรู เพ่ือยกระดับ
ประสิทธิภาพ การทำงานใหเกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และในการสื่อสารและรวมมือกับประชาคม
อาเซียน 

๔)  บูรณาการการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน รวมกันระหวางหนวยงานภาครัฐ และเอกชนองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือพัฒนาทองถิน่ สรางประโยชนสูงสุด แกประชาชนในเทศบาล 

๕)  เปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการกำหนดนโยบายและความตองการของ
ประชาชนในการพัฒนาเทศบาล 

๖)  เพ่ือประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

 

๔.๙  ยุทธศาสตรดานการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
๑)  สงเสรมิและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติและภัยพิบัติตางๆ 
๒)  สงเสริม  สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ  หนวยงาน  มูลนิธิการกุศลและองคกรที่

เก่ียวของในการเตรียมความพรอมในการปองกันภัยและการชวยเหลือผูประสบภัย 
๓)  สงเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบกลองวงจรปดในเขตชุมชนและสถานที่สำคัญ  เพื่อสราง

ความอบอุนใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
๔)  สนับสนุนการฝกอบรมจัดตั้งและอบรมฟนฟูตำรวจบานและอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

(อปพร.)  เพ่ือเปนกำลังสนับสนุนเจาหนาที่รัฐและดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจรในชุมชนหมูบาน 
๔.๑๐  ยุทธศาสตรดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

๑)  สงเสริม  สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  ภาคเอกชน  ใน
การพัฒนาฟนฟูและอนุรักษธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม  แหลงน้ำ  ลุมน้ำลำคลองและปาไมใหมีความอุดมสมบูรณ 

๒)  สงเสริม  สนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถิ่นและภาคเอกชน  ใน
การรณรงคสรางจิตสำนึก  เพ่ือปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของชุมชนทองถิ่นทุกระดับ   

๓)  สงเสริม  สนับสนุนและสรางความรวมมือกับสวนราชการท่ีเก่ียวของ  องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  ในการจัดทำระบบกำจัดขยะรวม  เพ่ือจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอยางเปนระบบ 

๕.  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ)  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘  
หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และหนังสือ  หนังสือจังหวัด
นครราชสีมา  ดวนที่สุด ที่ นม ๐๐๒๓.๓๔/ว ๐๘๓๒  ลงวันที่ ๔ กุมภาพันธ ๒๕๕๙  เรื่อง  การสำรวจขอมูลเพื่อ
จัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ)  โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหความสำคัญ
กับการจัดเก็บขอมูลเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่นโดยเฉพาะดานการเกษตรและแหลงน้ำ โดยใหความสำคัญกับขอมูล 
การเกษตร  เชน ประเภทพืชที่ปลูก  ตนทุน/หนวย ผลผลิต/หนวย ราคาขาย/หนวย เปนตน  ขอมูลดานแหลงน้ำ เชน 
ปริมาณน้ำฝน  แหลงน้ำธรรมชาติ  แหลงน้ำที่มนุษยสรางขึ้น  เปนตน  โดยจัดทำยุทธศาสตรหรือแนวทางการพัฒนา
เพ่ือประกอบการสนับสนุน สงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในทองถ่ิน  โดยไดเนนใหทองถิ่นแกไขปญหา
ใหกับชุมชนเก่ียวกับดานการเกษตรและแหลงน้ำ  โดยใหจัดทำเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึน  จึงตองประชาคม



๑๗ 

 

ทองถ่ินในการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น  เพ่ือใหชุมชนไดเสนอโครงการดานเกษตรและแหลงน้ำเพื่อจะได
นำบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปตอไป โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ไดรวมกับสมาคมองคการบริหารสวน
จังหวัดแหงประเทศไทย  สมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย  สมาคมองคการบริหารสวนตำบลแหงประเทศ
ไทย  ดำเนินการจัดทำแบบสำรวจขอมูลเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) 
โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีขอมูลปญหาความตองการพ้ืนฐานของประชาชน รวมทั้งขอมูล
ในการแกไขปญหาภัยแลง  ทั้งนี้ใหทองถิ่นอำเภอรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินสำรวจขอมูลใหครบในแผนพัฒนา
ทองถ่ินเพ่ือแกไขปญหาอยางเปนรูปธรรม ซึ่งขอมูลท่ีตองสำรวจมีดังนี้  
 สวนที่ ๑ :  ขอมูลพ้ืนฐานของหมูบานชุมชน 
 สวนที่ ๒ :  ขอมูลดานการเกษตร 
 สวนที่ ๓ :  ขอมูลดานแหลงน้ำทางการเกษตร 
 สวนที่ ๔ : ขอมูลดานแหลงน้ำกิน น้ำใช (หรือน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
 สวนที ่๕ : ความตองการในการทำเกษตรของหมูบาน/ชุมชน และโครงการที่หมูบาน/ชุมชนเสนอ 

(๑) ดานเกษตร 

(๒) ดานแหลงน้ำอุปโภค บริโภค 
(๓) ดานแหลงน้ำทางการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 

 

 
 
 

1  วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 
 

“ชุมชนนาอยูมคีวามเขมแข็ง สิง่แวดลอมดี คนมีคุณภาพ การบริหารจัดการดี มีสวนรวมทุกภาคสวน” 

2.2  พันธกิจ  (Missinon) 

พันธกิจที่  ๑  พัฒนาและสงเสริมความรูความเขาใจในดานการเมือง   การบริหาร  การปกครองและการมี
สวนรวมใหกับประชาชน    

พันธกิจที่  ๒  การพัฒนาประสิทธิภาพเพ่ิมบทบาทขององคการบริหารสวนตำบลในงานดานสังคมสงเคราะห
และการสาธารณสุขข้ันพื้นฐานและทางดานการศึกษา  
           พันธกิจที่  ๓  สรางเศรษฐกิจชุมชนใหเขมแข็งมีความสมดุลและยั่งยืน  โดยเนนดานการเกษตรกรรมแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง  ใหเปนตลาดผลผลิตทางการเกษตร 
 พนัธกิจที่  ๔  การพัฒนาประสิทธิภาพการใหบรกิารประชาชนดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 พันธกิจที่  ๕  สรางระบบการบริหารจัดการน้ำที่มีประสิทธิภาพ  และเสนทางคมนาคมใหมีความสะดวก 
       พันธกิจที่  ๖  สรางระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ทรัพยากรปาไม  และฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติใหมีความอุดมสมบูรณพัฒนาแหลงทองเที่ยว  สงเสริมการเชื่อมโยงการทองเที่ยวและพัฒนาการ
กีฬา 
          พันธกิจที่  ๗  ฟนฟู  อนุรักษ  สงเสริมมรดกทางวัฒนธรรม  ประเพณีทองถิ่น  ภูมิปญญาทองถ่ินใหคงอยูคู
ทองถ่ิน 

๒.2  จุดมุงหมาย  
๑)  การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
๒)  การสงเสริมความเขมแข็งของชุม การศึกษา  สาธารณสุข การสังคมสงเคราะหแกประชาชน  
รวมทั้งการสรางสังคมความนาอยู 
๓)  ประชาชนมีศกัยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได 
๔) ประชาชนมีความมั่นใจเรื่องการรักษาความสงบเรียบรอย 
5) การไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว 
๖) มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทำใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 
7) ประชาชนมีความรูและบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

 

 ๒.3 ยุทธศาสตร 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย รวมกับประชาคมทองถ่ิน  สวน

ราชการ  รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองคกรตางๆ  ที่เก่ียวของ  ไดกำหนดยุทธศาสตรของอบต. 7 ดาน  โดยมีรายละเอียด
ดังนี ้

1)  ดานพัฒนาการการบริหารราชการใหมีประสิทธิภาพคุณภาพ 
1.๑)  จัดโครงสรางองคกรใหมีประสิทธิภาพบรรลุตามนโยบายและบริหารงานอยางโปรงใส 

ตรวจสอบได ใหมีสวนรวมทุกภาคสวน ทั้งระดับชาติ ระดับจังหวัด ทองถิ่นและภาคประชาชน 
      1.2) ประสานงานสามพี่นองทองถ่ิน(อบจ. อบต. อบต.)และรวมมือกับราชการทุกภาคสวน 
      1.3)  สงเสริมศักยภาพของทองถ่ินในทุกๆดาน ตามหลักการบริหารจัดการท่ีดี 

   
 

วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมาย  และแนวทางการพัฒนา 



๑๙ 

 

  1.4) สงเสริมการกระจายอำนาจถายโอนภารกิจและบุคลากรภาครัฐลงสูองคกรปกครองสวน 
ทองถ่ิน 

    1.5)  การพัฒนาเทคโนโลยีและบุคคลากรขององคกรใหมีความเหมาะสมสอดคลอง 
      1.6)  จัดระบบฐานขอมูลเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเปนรากฐานการวางแผนพัฒนาโคราช 

    1.7)  การสื่อสารประชาสัมพันธเพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมรับรูและติดตามการทำงานของ 
องคกรตนเอง 

2)  ดานงานสงเสริมคณุภาพชีวิต 
๒.๑)  การสงเสรมิและการพัฒนากลุมสตรี 
๒.๒)  การจัดตั้ง  ปรับปรุงและการบริหารศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 
๒.๓)  การสงเสรมิสนบัสนุนใหเด็กและเยาวชนซึ่งเปนผูพิการและดอยโอกาส 
๒.๔)  การสงเสริมสนับสนุนใหเด็กและเยาวชนในชุมชนรวมกลุมกันจัดทำกิจกรรมในทาง

สรางสรรคกิจกรรมการพัฒนาตางๆ  เชน  ดานศาสนา  ดานกีฬาและการออกกำลังกาย  เปนตน 
๒.๕)  การใหความสำคัญตอการดูแลเอาใจใสและชวยเหลือผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส  

ผูดอยโอกาสในเขตพ้ืนท่ี 
๒.6)  การใหความสำคัญตอการปองกันการติดเชื้อเอดสในพื้นที่ 
๒.7)  การเผยแพรความรูเก่ียวกับเรื่องโภชนาการแกประชาชน 
๒.8)  การเฝาระวังทางโภชนาการและแกไขปญหาการขาดสารอาหารและโรคอวนใหเด็ก

อายุ  ระหวาง  ๐ - ๖ ป 
๒.๑๐) การเฝาระวังปองกันและควบคุมโรคติดตอสำคัญในเขต อบต. 
๒.๑๑) การใหความรูและคำแนะนำในการเสริมสรางภูมิคุมกันและดูแลสุขภาพหญิงมีครรภ

แมและเด็ก 
๒.๑๒) การเผยแพรใหความรูเรื่องอนามัยสิ่งแวดลอมใหกับประชาชน  

  

3)  ดานการวางแผน  การสงเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรมและการทองเที่ยว 
๔.๑)  การพัฒนาแหลงทองเที่ยวใหเปนไปตามศักยภาพของชุมชน 
๔.๒)  การเปดโอกาสใหประชาชนในพ้ืนท่ีเขามามีสวนรวมในการอนุรักษ  พัฒนาและไดรับ

ประโยชนจากแหลงทองเท่ียวท่ีอยูในพ้ืนท่ี 
๔.๓)  การสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนในพ้ืนที่นำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการ

ดำเนินชีวิต 
4)  ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย 

๓.๑)  การใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติในเขตพื้นที่ 
๓.๒)  การใหความรูเก่ียวกับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยกับประชาชน 
๓.๓)  การสงเสริมสนับสนุนการปองกันปญหายาเสพติดและลดอัตราการติดยาเสพติดใน

เยาวชนและประชาชน 

         

5)  ดานโครงสรางพื้นฐาน 
5.1)  จัดระบบฐานขอมูลสารสนเทศการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

  5.2)  บูรณาการแผนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานสามพี่นองทองถิ่น (อบจ. อบต. อบต.)เพ่ือลด
ความทับซอนของพ้ืนที่และเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน 

      
 



๒๐ 

 

 
 5.3)  สงเสริมเชื่อมโยงการชลประทาน กอสรางฝาย ทำนบก้ันน้ำ ขุดลอก ขุดสระ 

พัฒนาแหลงน้ำ คลองน้ำ ระบบประปาและการกระจายการใชประโยชน 
 5.4)  การจัดใหมีและบำรุงรักษาโครงสรางพื้นฐาน ทางบก ทางน้ำ ทางระบายน้ำ และ

ปรับปรุงบำรุงรักษาในเขตทองถ่ิน 
 

           5.5) สงเสริมสถานที่เพื่อนนัทนาการและออกกำลังกาย  สนามกีฬาและ 
นันทนาการชุมชน 
           5.6)  การผังเมอืงรวมของทองถ่ินและการผังเมืองรวมจังหวัด 
           5.7) ซอมบำรุง ปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องจักรกล’ 
 

6)  ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
6.๑)  การสงเสริมการลดปริมาณขยะมูลฝอยและการคัดแยกขยะเพื่อสงเสริมใหประชาชน

นำกลับมาใชประโยชน 
6.๒)  การรณรงคการปลูกตนไมหรือการดูแลรักษาตนไม  เพ่ือเพิ่มพ้ืนท่ีสีเขียวในเขต อบต. 
6.๓)  การใหความสำคัญในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
6.๔)  การรณรงคใหประชาชนในชุมชนเกิดความรู  ความเขาใจเก่ียวกับแนวทางในการ

ปองกันทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูอยางจำกัดใหเกิดประโยชนสูงสุด 
6.๕)  การสงเสริมและสนับสนุนใหทำการเกษตรปลอดสารพิษ 

 

7)  ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
7.๑)  การดูแลรักษา อนุรักษมรดกทางศิลปวัฒนธรรม  ศาสนาและการสงเสริมสนับสนุน

วิถีชีวิต ภูมิปญญาและประเพณีที่ดีงามของทองถ่ิน 
7.๒)  การสงเสริมจริยธรรม  คุณธรรมและศิลปะอันดีของครอบครัวและชุมชน 
 

 ๒.4  เปาประสงค 
๑)  การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
๒)  การสงเสริมความเขมแข็งของชุม การศึกษา  สาธารณสุข การสังคมสงเคราะหแกประชาชน  
รวมทั้งการสรางสังคมความนาอยู 
๓)  ประชาชนมีศกัยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได 
๔) ประชาชนมีความมั่นใจเรือ่งการรักษาความสงบเรียบรอย 
5) การไดรับบริการดานโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความสะดวกและรวดเร็ว 
๖) มลภาวะและสิ่งแวดลอมไมเปนพิษทำใหชุมชนนาอยูอยางสงบสุข 
7) ประชาชนมีความรูและบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 

 
 
 
 
 
 

 



๒๑ 

 

สวนที่ ๓ 
 
 
 

 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  คณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  ไดกำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งที่ใชเปนสื่อ
สำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใชในการรวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลตอการพัฒนา
ทองถิ่น  ขอมูลดังกลาวเปนไดทั้งขอมูลเชิงปริมาณ  และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเปนและสำคัญในการนำมาหา
คาและผลของประโยชนที่ไดรับจากแผนพัฒนา  เปนแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและ
ประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการ
ปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนำไปวิเคราะหทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ที่
สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวน
ตำบลหันหวยทรายประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยใชแบบการติดตาม
และประเมิลผลแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน (Performance  Indicators) ดังน้ี   
 

๑.  ลักษณะของแบบตัวบงชี้การปฏิบัติงาน 
 เปนเครื่องมือ ท่ีใชวัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดำเนินงานในดานตางๆ  ซึ่งสามารถแสดงผลการ
วัดหรือประเมินผลการวัดในรูปขอมูลเชิงปริมาณ  เพ่ือสะทอนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซึ่งสามารถ 
เปนเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ/แผนงาน  ซึ่งตัวบงชี้
การปฏิบัติงานจะเปนการรวบรวมขอมูลเก่ียวกับปจจัยน้ำเขา (Input) กระบวนการ (processes)  ผลผลิต (output)  
และผลกระทบ (impact)  อันจะชวยในการวิเคราะหการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น  ตลอดจนใชเปนขอมูลในการปรับปรุง
การทำงานตอไปเงื่อนไขสำคัญของตัวแบบบงชี้การปฏิบัติก็คือ การมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย (key 
stakeholders)  ในการกำหนดตัวบงชี้ เพราะจะเปนการสรางความเขาใจรวมกัน  ตลอดจนการใชตัวบงชี้เหลานั้นใน
การดำเนินการชวยในการตัดสินใจไดตอไป การใชตัวบงชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจากการกำหนดเปาหมายในการปฏิบัติ
และแนวทางการประเมินความสำเร็จตามตัวบงชี้ท่ีกำหนดไวในบางแผนงานอาจมีการกำหนดระบบเตือนภัยลวงหนา 
(eariy warning system)  เพ่ือใหทราบขอผิดพลาดจากการดำเนินการท่ีเกิดข้ึนวาเปนไปตามแนวทางที่ไดวางไว
หรือไม  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก (in – depth  evaluation)  เพ่ือใหทราบรายละเอียดของขอมูลท่ีจำเปน    
 

๒.  ความสำคัญของการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 
๒.๑  ทำใหทราบไดวาสิ่งที่ไดดำเนินการไปนั้นมีความกาวหนามากนอยเพียงใด สำเร็จหรือไมสำเร็จเพราะเหตุ

ใดประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรอืไม  
๒.๒  สามารถคาดการณลวงหนาวาอะไรจะเกิดขึ้น  ตอไปในอนาคตผูที่ควบคุมดูแลกิจกรรมเหลานั้นจะหา

วิธีการแกไขปญหาที่จะเกิดขึ้นไดทันตอเหตุการณ  หรือแมวาเหตุการณจะสิ้นสุดแลว ก็ตาม ผลการประเมินตัวชี้วัดที่
ไดจะเปนประโยชนในการวางแผนการปฏิบัติงานในอนาคต เพ่ือใหการปฏิบัติงานตอไปประสบผลสำเร็จตามวัตถุ     
ประสงคอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  

๒.๓  เพ่ือนำไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่ดีข้ึน 
๒.๔  เปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทํางานและใชเปนเกณฑพิจารณาในการจัดสรร

เงินรางวัล (Bonus) แกขาราชการและลูกจางของสวนราชการตางโดยคาดหวังวาจะเปนเครื่องมือกระตุนให         ขา
ราชการทำงานอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนที่เปนธรรม  
 

ผลการติดตามและประเมินแผนพัฒนาตามแบบตัวบงชี้การปฏิบัติงาน 
(Performance  Indicators) 

 



๒๒ 

 

๓.  วัตถุประสงคในการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 
๓.๑  เพ่ือใหทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทำแผนพัฒนา 
๓.๒  เพ่ือใหทราบถึงผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
๓.๓  เพ่ือใหทราบถึงผลกระทบของการดำเนินโครงการ     
 

๔.  ขั้นตอนการดำเนินงานตามแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน  
๔.๑  กำหนดตัวบงชี้การปฏิบัตงิาน 
๔.๒  กำหนดเกณฑการประเมินตัวบงชี้ 
๔.๓  ดำเนินการประเมินตามตัวบงชี้ 
๔.๔  สรุปผลการประเมินตามตัวบงชี้ 

 
 
 
 
 

 
 
 
๔.๑  การกำหนดตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน  คะแนนเต็ม  20  คะแนน  ดังนี้ 
 (1)  แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)   

ตัวบงชี้ที่  ๑  :  ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ที่  ๒  :  คณุภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน                   (๕  คะแนน)    

(2)  การนำแผนไปปฏิบัติ 

ตัวบงชี้ที่  ๓  :  การดำเนินโครงการ   (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ที่  ๔  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ (๕  คะแนน) 

๔.๒  กำหนดเกณฑการประเมินตัวบงช้ี  คะแนนเต็ม  ๒๐  คะแนน  ดังนี้ 
คะแนน  2๐          คะแนน    =  ดีมาก 
คะแนน  1๕ - 1๙  คะแนน  =  ดี 
คะแนน  11 - 14  คะแนน  =   พอใช 

ต่ำกวา  ๑1    =   ตองปรับปรุง 

 
 
 
 
 

ขัน้ตอนการดำเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 



๒๓ 

 

ตัวบงชี้ที่  ๑   :  ขั้นตอนการจัดทำแผนพฒันาทองถิ่น 

เกณฑตัวช้ีวัด   :   มีการดำเนินการครบทุกข้ันตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
  มีการดำเนินการครบทุกขั้นตอน (๑๐ ขั้นตอน)   ได  ๕  คะแนน 
  มกีารดำเนินการ ๘ – ๙  ขั้นตอน     ได  ๔  คะแนน 
  มีการดำเนินการ ๖ – ๗ ขั้นตอน   ได  ๓  คะแนน 
  มีการดำเนินการไมถึง ๖  ขั้นตอน   ไมไดคะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงชี้ที่  1 : ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได   ๕  . 

ลำดับที่ การดำเนินการ มีการดำเนินการ 
(ใสเครื่องหมาย ) 

๑ กำหนดสัดสวนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ 
มกราคม ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   

 

๒ มีผูเขารวมประชุมประชาคมทองถิ่นมากกวารอยละ ๖๐ ของสัดสวน  
๓ มีการกำหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการ

พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดรวมทั้งวิสัยทัศน  พันธกิจ  
จุดมุงหมาย 

 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา  
๕ มีการเสนอโครงการจากที่ประชาคมทองถิ่น  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา  
๗ มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  
๘ มีการดำเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทำรางแผนพัฒนา  
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณารางแผนพัฒนา  

๑๐ ผูบริหารประกาศใชแผนพัฒนาไดทันภายในเดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕62  
 

มีการดำเนินการครบ  ๑๐  ขั้นตอน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๔ 

 

ตัวบงชี้ที่  ๒   :  คุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น  

เกณฑตัวช้ีวัด    :   มีการดำเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทำแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐    คะแนน    ได  ๕  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙   คะแนน  ได  ๔  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙   คะแนน  ได  ๓  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณาต่ำกวา  ๘๐    คะแนน  ไมไดคะแนน 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบงชี้ที ่ 2   :  คณุภาพแผนพัฒนาทองถิ่น 

คะแนนเต็ม    ๕    
คะแนนที่ได    ๕  . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได 
แผนพัฒนาทองถิ่นป 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

การติดตามและประเมินผล
โครงการสำหรับแผนพัฒนา
เพ่ือความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ 

๑๐๐ ๕ 

 

 
รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  

เพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและโครงการ 
ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนน 

ที่ได 
๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา   ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ ๑๐ 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ ๑๐ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา  ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย  ๖๐ ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๓ จำนวนวัตถุประสงคมคีวามเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
   ๕.๔ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตัง้งบประมาณไดถูกตอง  ๕ ๕ 
   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง ตอเนื่องกับระยะเวลาป (๓ ป)  ๓ ๓ 
   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลติของโครงการ)  ๔ ๔ 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถกูตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผานมา ๓ ปยอนหลัง ตามความเปนจริง  ๓ ๓ 
   ๕.๘ โครงการแตละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ ป ทุกโครงการ  ๕ 5 
   ๕.๑๐ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจัดทำโครงการ  ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๓ ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ ๕ 
   ๕.๑๔ หนวยงานรับผดิชอบหลกัสอดคลองกับ แบบ ผ. ๐1 และ แบบ ผ. ๐2 ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ 100 

 
 
 



๒๕ 

 

ตัวบงชี้ที่  3  :  การดำเนนิโครงการ  

เกณฑการประเมิน  :  การดำเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
  ดำเนินการไดมากกวารอยละ ๕๐    ได  ๕  คะแนน 
  ดำเนินการไดมากกวารอยละ ๔๐  ได  ๔  คะแนน 
  ดำเนินการไดรอยละ ๓๐ ขึ้นไป  ได  ๓  คะแนน 
  ดำเนินการไดต่ำกวารอยละ ๓๐  ไมไดคะแนน 

     
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีที่  3  :  การดำเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนที่ได   4   . 

การดำเนินการ จำนวน
โครงการ 

รอยละ 
 

คะแนน 

แผนพฒันาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖5) ๑24 - - 

แผนการดำเนนิงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖5 

๘9 71.77  

ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

59 47.58  

การดำเนินงานจริง ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖5 (ระหวางตุลาคม ๒๕๖4 ถึง 
กันยายน ๒๕๖5) 

59 47.58  

 

หมายเหตุ  :  คำนวณรอยละจากแผนพัฒนาทองถิ่น (เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๒๖ 

 

               รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณอบต.หันหวยทราย ที่มีการกอหนีผู้กพัน/ลงนามในสัญญา มีดังน้ี 

  ยุทธศาสตร 
ชื่อโครงการตาม

แผน 

งบตาม
ขอบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

คาสำรวจความพึง
พอใจของ
ผูรับบริการ 

25,000.00 20,000.00 20,000.00 5,000.00 

2. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

คาใชจายในการ
เลือกตั้งนายก
องคการบริหาร
สวนตำบลและ
สมาชกิสภา
องคการบริหาร
สวนตำบลหันหวย
ทราย 

220,000.00 208,485.50 208,485.50 11,514.50 

3. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

คาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร
และนอก
ราชอาณาจักร 

210,000.00 164,704.00 164,704.00 45,296.00 

4. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

อุดหนุนโครงการ
จัดตั้งศูนย
ปฏิบัติการรวมใน
การชวยเหลือ
ประชาชนองคกร
ปกครองสวน
ทองถ่ิน อำเภอ
ประทาย 
นครราชสีมา 

13,500.00 13,500.00 13,500.00 0.00 

5. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

รายจายเกี่ยวกับ
การรับรองและพิธี
การ 

65,000.00 5,305.00 5,305.00 59,695.00 

6. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

156,996.00 99,211.00 99,211.00 57,785.00 

7. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

เงินสมทบกองทุน
เงินทดแทน 

7,000.00 5,600.00 5,600.00 1,400.00 

8. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

เงินสมทบกองทุน
บำเหน็จบำนาญ
ขาราชการสวน
ทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 

354,000.00 354,000.00 354,000.00 0.00 

9. ดานพัฒนาการบรหิาร เงนิสำรองจาย 506,806.00 416,904.00 416,904.00 89,902.00 
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ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

10. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

คาจางเหมาบริการ
เวรยามรักษา
ทรัพยสิน 

60,000.00 60,000.00 60,000.00 0.00 

11. 
ดานพัฒนาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

คาเชาเครื่องถาย
เอกสาร 

60,000.00 54,000.00 54,000.00 6,000.00 

12. 
ดานพฒันาการบรหิาร
ราชการใหมีประสิทธิภาพ
คุณภาพ 

รายจายเพ่ือให
ไดมาซึ่งบริการ 

200,000.00 91,859.84 91,859.84 108,140.16 

13. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
วัสดุงานบานงาน
ครัว 

807,408.00 792,115.62 727,111.56 15,292.38 

14. ดานงานสงเสริมคณุชีวิต 

อุดหนุนโครงการ
สนับสนุน
คาใชจายการ
บริหาร
สถานศกึษา 
(อาหารกลางวัน) 
โรงเรียนสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา (สพฐ.) 

1,233,400.00 1,232,700.00 1,232,700.00 700.00 

15. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการ
บริหาร
สถานศกึษา 
(คาอาหาร
กลางวัน) 

437,325.00 386,610.00 386,610.00 50,715.00 

16. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 

โครงการสนับสนุน
คาใชจายการ
บริหาร
สถานศกึษา (คา
หนังสือเรียน คา
อุปกรณการเรียน 
คาเครื่องแบบ
นักเรียน คา
กิจกรรมพัฒนา
ผูเรยีน) 
  

96,050.00 72,320.00 72,320.00 23,730.00 

17. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 

โครงการ
ปฐมนิเทศนักเรยีน
และผูปกครอง
ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

10,000.00 6,310.00 6,310.00 3,690.00 
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18. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 

คาใชจายสำหรับ
สนับสนุนคา
จัดการเรียนการ
สอนของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก(คา
รายหัว) 

144,500.00 144,500.00 144,500.00 0.00 

19. ดานงานสงเสริมคณุชีวิต 
รายจายเพ่ือให
ไดมาซึ่งบริการ 

5,000.00 4,800.00 4,800.00 200.00 

20. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
วัสดุวิทยาศาสตร
หรือการแพทย 

96,000.00 94,400.00 94,400.00 1,600.00 

21. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 

โครงการรณรงค
ควบคุมและ
ปองกันโรค
ไขเลือดออก 

20,000.00 19,650.00 19,650.00 350.00 

22. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 

โครงการสงเสรมิ
การคัดแยกขยะ
มูลฝอยใน
ครัวเรือน 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

23. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
วัสดุวิทยาศาสตร
หรือการแพทย 

96,000.00 94,400.00 94,400.00 1,600.00 

24. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 

อุดหนุนตาม
โครงการ
พระราชดำริดาน
สาธารณสุข ม.1-
ม.9 

180,000.00 180,000.00 180,000.00 0.00 

25. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
โครงการจติอาสา
เราทำความดีดวย
หัวใจ 

20,000.00 17,700.00 17,700.00 2,300.00 

26. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
โครงการเยาวชน
หันหวยทราย
หางไกลยาเสพตดิ 

30,000.00 28,400.00 28,400.00 1,600.00 

27. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 

โครงการสงเสรมิ
และฝกฝนอาชีพที่
เหมาะสมกับ
สภาพเศรษฐกิจใน
ตำบลหันหวย
ทราย 
  

30,000.00 27,310.00 27,310.00 2,690.00 

28. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
โครงการสตรีกับ
วิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000.00 19,960.00 19,960.00 40.00 

29. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
 
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  

8,900,000.00 8,487,700.00 8,487,700.00 412,300.00 
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30. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
เบี้ยยังชีพความ
พิการ  

3,000,000.00 2,741,000.00 2,741,000.00 259,000.00 

31. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
เบี้ยยังชีพผูปวย
เอดส 

24,000.00 7,000.00 7,000.00 17,000.00 

32. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 

เงินสมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ทองถ่ิน 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

33. ดานงานสงเสริมคุณชีวิต 
ประชุมประชาคม
ในการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถิ่น 

25,000.00 7,948.00 7,948.00 17,052.00 

34. 
ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ินและกีฬา 

โครงการปฏิบัติ
ธรรมตำบลหัน
หวยทราย 

30,000.00 25,350.00 25,350.00 4,650.00 

35. 
ดานศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ินและกีฬา 

โครงการอบรม
คุณธรรม 
จริยธรรม 

30,000.00 13,115.00 13,115.00 16,885.00 

36. 
ดานการจัดระเบียบชุมชน
และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

รายจายเพ่ือให
ไดมาซึ่งบริการ 

20,000.00 4,068.00 4,068.00 15,932.00 

37. 
ดานการจัดระเบียบชุมชน
และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

โครงการอบรมให
ความรูดานจราจร 

20,000.00 16,450.00 16,450.00 3,550.00 

38. 
ดานการจัดระเบียบชุมชน
และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

โครงการฝกซอม
แผนอัคคีภัย 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

39. 
ดานการจัดระเบียบชุมชน
และการรักษาความสงบ
เรียบรอย 

คาตอบแทนผู
ปฏิบัติราชการอัน
เปนประโยชนแก
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

100,000.00 54,600.00 54,600.00 45,400.00 

40. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก บาน
ดอนกลอย หมูที่ 
6 

173,000.00 172,000.00 172,000.00 1,000.00 

41. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
แผงก้ันสะพาน
ขามหวยนาครวั 
บานเพ็ดนอย หมู
ที ่3  

43,000.00 43,000.00 43,000.00 0.00 

42. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสราง 793,000.00 572,400.00 0.00 220,600.00 
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ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก บาน
หันหวยทราย หมู
ที่ 1 ไปบานโนน
หญานาง หมูท่ี 4 

43. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

อุดหนุนโครงการ
ติดตั้งไฟสองสวาง 
บานเพ็ดนอย หมู
ที่ 3 

20,000.00 17,632.32 17,632.32 2,367.68 

44. ดานโครงสรางพื้นฐาน 

จางเหมาบริการ
เก็บขนขยะ
หมูบาน ภายใน
ตำบลหันหวย
ทราย 

336,000.00 336,000.00 336,000.00 0.00 

45. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

อุดหนุนโครงการ
ขยายเขตไฟฟา 
บานโนนหญานาง 
หมูที่ 4 

44,000.00 42,329.20 42,329.20 1,670.80 

46. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
ถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก บาน
โนนหญานาง หมู
ที่ 4 รอบหนอง
สรวง 

260,000.00 258,000.00 258,000.00 2,000.00 

47. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง
ถนนดินลงหินคลุก 
บานโนนหญานาง 
หมูที่ 4 ไปหนอง
คลอง 

149,000.00 148,000.00 148,000.00 1,000.00 

48. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซม
ถนนดินลงหินคลุก 
บานชลประทาน 
หมูที่ 9 

109,000.00 107,000.00 107,000.00 2,000.00 

49. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซม
ถนนดินลงหินคลุก 
บานดอนกลอยหมู
ที ่6  

93,000.00 92,000.00 92,000.00 1,000.00 

50. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซม
ถนนดินลงหินคลุก 
บานเพ็ดนอย หมู
ที่ 3 

112,000.00 110,000.00 110,000.00 2,000.00 

51. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
โครงการซอมแซม
ถนนดินลงหินคลุก 

177,000.00 175,000.00 175,000.00 2,000.00 
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บานหนองชอง
แมว หมูที่ 2 

52. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซม
ถนนดินลงหินคลุก 
บานหันหวยทราย 
หมูที่ 1 

202,000.00 200,000.00 200,000.00 2,000.00 

53. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

อุดหนุนโครงการ
ขยายเขตไฟฟา 
บานชลประทาน 
หมูที่ 9 

200,000.00 175,594.38 175,594.38 24,405.62 

54. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

อุดหนุนโครงการ
ขยายเขตไฟฟา 
บานเพ็ดนอย หมู
ที่ 3 

80,000.00 72,175.78 72,175.78 7,824.22 

55. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

อุดหนุนโครงการ
ขยายเขตไฟฟา 
บานหนองชอง
แมว หมูที่ 2 

50,000.00 47,929.58 47,929.58 2,070.42 

56. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

อุดหนุนโครงการ
ขยายเขตไฟฟา 
บานหลุงจาน หมู
ที่ 7 

200,000.00 191,435.84 191,435.84 8,564.16 

57. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

อุดหนุนโครงการ
ติดตั้งไฟสองสวาง 
บานหนองมวง
ใหญ หมูที่ 5 

200,000.00 199,653.31 199,653.31 346.69 

58. 

ดานการบริหารจดัการ
และการอนรัุกษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการฟนฟูปา
ชุมชนและปลูกปา
เฉลิมพระเกียรต ิ

20,000.00 14,300.00 14,300.00 5,700.00 

59. 
ดานการวางแผน การ
สงเสริมการลงทุน พาณิช
ยกรรมและการทองเที่ยว 

โครงการเพ่ิม
ศักยภาพเกษตรกร
ในตำบลหันหวย
ทราย 

20,000.00 17,550.00 17,550.00 2,450.00 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ป 2565 
อบต.หันหวยทราย ประทาย จ.นครราชสีมา 

ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จำนวน 
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครง 
การ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครง 
การ 

งบประมาณ 

1.ดานพัฒนาการ
บริหารราชการใหมี
ประสิทธภิาพคุณภาพ 

17 2,206,000.00 14 1,948,302.00 12 1,493,569.34 12 1,493,569.34 

2.ดานงานสงเสริมคุณ
ชีวิต 

35 
16,383,650.0

0 
32 

15,544,683.0
0 

21 
14,504,823.6

2 
21 14,439,819.56 

3.ดานการวางแผน 
การสงเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการ
ทองเท่ียว 

4 140,000.00 3 100,000.00 1 17,550.00 1 17,550.00 

4.ดานการจัดระเบยีบ
ชุมชนและการรักษา
ความสงบเรียบรอย 

5 278,000.00 4 160,000.00 4 95,118.00 4 95,118.00 

5.ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

56 
107,064,200.

00 
19 3,241,000.00 18 2,960,150.41 17 2,387,750.41 

6.ดานการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ
ทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

3 170,000.00 2 40,000.00 1 14,300.00 1 14,300.00 

7.ดานศลิปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่นและ
กีฬา 

4 310,000.00 4 210,000.00 2 38,465.00 2 38,465.00 

รวม 124 
126,551,850

.00 
78 

21,243,985.0
0 

59 
19,123,976.

37 
58 18,486,572.31 
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ตัวบงชี้  ๔  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
เกณฑการประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดข้ึน คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  ไมมีผลกระทบ      ได  ๕  คะแนน 
  มผีลกระทบ  ๑  โครงการ   ได  ๔  คะแนน 
  มีผลกระทบ ๒ – ๓  โครงการ   ได  ๓  คะแนน 
  มีผลกระทบมากกวา ๓  โครงการ  ไมไดคะแนน 

  
ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบงช้ีที่  ๔  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม    ๕    
คะแนนที่ได    ๕  . 

โครงการทีด่ำเนินการ จำนวน
โครงการ 

ผลกระทบ  

โครงการที่ดำเนินการ 

 
59 ไมมผีลกระทบ ๕ 

 
๔.3  สรุปผลการประเมินตัวบงชี้ 
ลำดับที่ ตัวบงชี้ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑ ข้ันตอนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน ๕ ๕ 
๒ คุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น ๕ ๕ 
๓ การดำเนินโครงการ ๕ 4 
๔ ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ ๕ ๕ 

รวมคะแนน ๒๐ ๑9 
 

ปญหาอุปสรรค 

 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย พบวา หวงเวลาในการ
ดำเนินโครงการมีผลกระทบโดยเฉพาะเรื่องการแพระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019   ชวงกลางปทำใหการดำเนิน
โครงการขอนคางลาชา 
ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ   
 

เพ่ือใหการดำเนินโครงการขององคการบริหารสวนตำบลบรรลุเปาหมายที่กำหนดเอาไวในแผนพัฒนาทองถิ่น 
จึงเห็นควรใหผูบริหารทองถิ่นและหัวหนาหนวยงานเรงรัดการดำเนินโครงการท่ีบรรจุไวในขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปใหครบทุกโครงการโดยดำเนินการตามหวงเวลาที่กำหนดเอาไวในแผนการดำเนินงานของ อบต. 

 

 
 
 
 
 

 



๓๔ 

 

สวนท่ี  ๔ 
 
 
 

 
 
 
 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  คณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย   ไดกำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งที่ใชเปนสื่อ
สำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใชในการรวบรวมขอมูลแผนพัฒนาที่ไดกำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลตอการพัฒนา
ทองถิ่น  ขอมูลดังกลาวเปนไดทั้งขอมูลเชิงปริมาณ  และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเปนและสำคัญในการนำมาหา
คาและผลของประโยชนที่ไดรับจากแผนพัฒนา  เปนแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและ
ประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการ
ปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนำไปวิเคราะหทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ที่
สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวน
ตำบลหันหวยทราย   ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  ระหวางเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖4 ถึงกันยายน 2565  คือ
การประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยใชแบบติดตามและประเมินผลแบบ  ๑ – ๓/๑  (แบบอื่นๆ : ตามคูมือกรม
สงเสริมปกครองทองถิ่น) และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและ
ประเมินผล  ดังน้ี 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๓/๑ 
(แบบอื่นๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น) 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพฒันา 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบ ๑ – ๓/๑ 
(แบบอื่นๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น) 



๓๕ 

 

แบบที่ 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะ 
ทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น : องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  อำเภอประทาย  จังหวัดนครราชสีมา 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไมมี 

การดำเนินงาน 

สวนท่ี 1  คณะกรรมการพฒันาทองถิ่น 
  

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

3.    มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถิ่นพิจารณา 
       รางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี 2  การจัดทำแผนการพัฒนาทองถิ่น 
  

7.    มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล   

8.    มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   

9.    มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาทองถิ่น 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
       กับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลอง 
       กับยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน   

13.  มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

18.  มีการกำหนดรปูแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 

 

แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรการพัฒนา  
คำช้ีแจง  :  แบบที่  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน ตุลาคม ๒๕๖4  -
30 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 

 
สวนท่ี  ๑    ขอมูลท่ัวไป 

๑.๑  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 
๑.๒  รายงานผลการดำเนินงาน 1  ตุลาคม ๒๕๖4 - 30 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 

สวนท่ี  ๒  ผลการติดตามผลดำเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนา   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

 

    ผลการตดิตามผลดำเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนา  
สรุปตามยุทธศาสตรการพัฒนาของ องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 
(ระหวางเดือน 1  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖4 ถึง  30  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5) 

 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

ปงบประมาณ  ๒๕๖4 
ปงบประมาณ  ๒๕๖5 ปงบประมาณ  

๒๕๖5 
ปงบประมาณ  

๒๕๖6 
โครงกา

ร 
(แผน) 

โครงการ 
ขอบัญญัติ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

โครงการ 
(แผน) 

โครงการ 
ขอบัญญัต ิ

ผลการ
ดำเนินงาน 

ยังไมถึงเวลาดำเนินการ 

๑.  ยุทธศาสตรดานพัฒนาการการบริหารราชการใหมี    
     ประสิทธิภาพคุณภาพ 

 

21 
 

8 
 

8 
 

17 
 

12 
 

12 
  

๒. ยทุธศาสตรดานงานสงเสริมคณุภาพชีวิต 
 

35 13 13 35 21 21   

๓.  ยุทธศาสตรดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน   
     พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 

4 - - 4 1 1   

๔. ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชนการรกัษาความสงบ
เรียบรอย 

5 2 2 5 1 1   

๕.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน 
 

65 20 20 56 18 18   

๖.  ยุทธศาสตรดานบรหิารและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

3 - - 3 1 1   

๗.  ยุทธศาสตรดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิ
ปญญาทองถิ่น    และกีฬา 

5 - - 4 2 2   

รวมทั้งสิ้น 138 43 43 124 59 59   

คิดเปนรอยละของยุทธศาสตรการพัฒนา  
 

31 .15% 
   

47 .58% 
   



๓๕ 

 

แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตร 
               การพัฒนา 
คำช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดำเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กำหนดไว โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน 
โดยเริ่มตั้งแต  1 ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖4 – 30 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 

 
สวนท่ี  ๑    ขอมูลท่ัวไป 

๑.๑  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย 
          ๑.๒  รายงานผลการดำเนินงาน  ตั้งแต 1  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖4 – 30  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 

สวนท่ี  ๒   ยุทธศาสตรการพัฒนาและโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
              ยุทธศาสตรและจำนวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผนและจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยูใน
แผนพัฒนา

ทองถิ่น 

บรรจุใน
ขอบัญญัติ 

 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

๑.  ยุทธศาสตรดานพัฒนาการการบริหารราชการใหมี    
     ประสิทธิภาพคุณภาพ 

17 
 

12 
9.7 

๒.  ยุทธศาสตรดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 35 
 

21 
16.93 

๓.  ยุทธศาสตรดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน   
     พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 

4 
1 

0.81 

๔.  ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชนการรักษา  
     ความสงบเรียบรอย 

5 
 

4 3.22 

๕.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 56 
 

18 14.5 

๖.  ยุทธศาสตรดานบริหารและการอนุรักษ 
     ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

3 
1 

0.81 

๗.  ยุทธศาสตรดานศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปญญาทองถ่ิน และกีฬา 

4 
 

2 1.61 

รวม 124 59 47.58 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 

 

สวนท่ี  ๓  ผลการดำเนินงาน 
ความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม  
     

ประเด็น 
พอใจ
มาก 
(ราย) 

คดิเปน
รอยละ 

พอใจ 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

ไมพอใจ 
(ราย) 

คิดเปน
รอยละ 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 90 75.00 28 23.33 2 1.66 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 90 75.00 27 22.5 3 2.5 
3) มกีารเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 92 76.66 27 22.5 3 2.5 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชน
ทราบ 

90 75.00 27 22.5 3 2.5 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 96 80.00 20 16.66 4 3.33 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 92 76.66 27 22.5 3 2.5 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของ
ประชาชนในทองถ่ิน 

92 76.66 27 22.5 3 2.5 

8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 97 80.83 21 17.5 2 1.66 

        หมายเหตุ   จำนวนผูตอบแบบประเมิน   จำนวน   120    ราย    
   

ผลการสำรวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย ในภาพรวม 
ปรากฏวา ในจำนวนหัวขอประเด็น ทั้ง 8  ขอ นั้น เฉลี่ยความพอใจมากอยูท่ีรอยละ 92.37,  
พอใจ อยูที่รอยละ  25.23,  และไมพอใจอยูที่รอยละ  2.39   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๗ 

 

สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
ในแตละยุทธศาสตร 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานพฒันาการการบริหารราชการใหมีประสิทธิภาพคุณภาพ 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 9 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 10 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.50 
 
 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 2 ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 9 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 10 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.62 
 
 
 
 
 



๓๘ 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการวางแผน  การสงเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรมและการทองเที่ยว 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 9 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 10 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรบัจากการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.50 
 
ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 10 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.50 
 
ยุทธศาสตรที่ 5 ดานโครงสรางพื้นฐาน 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 10 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 9 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น 10 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรบัจากการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.62 
 
 



๓๙ 

 

 
ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 10 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรบัจากการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.37 
 
 
ยุทธศาสตรที่ 7 ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่นและกีฬา 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 10 
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9 
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9 
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 
6) การดำเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กำหนด 10 
7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9 
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10 

ภาพรวม 9.50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 

 

 
 
 

 
         ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น     

พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ขอ  29 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ  ๒๕๕๘  เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและ
ประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไดกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  จะตองดำเนินการการวัดคุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น (แผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)  และการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทองถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ    
 

ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  เปนไป
ดวยความถูกตองและมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือส่ังการดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  จึงไดดำเนินการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  และการ
ติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) เพื่อความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้   
๒.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  เพื่อความ
สอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ    

ตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สิ่งที่สงมาดวย ๒  
หนา ๒๐  ขอ ๔.๓  วรรค ๓  ใหใชแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  ตามเกณฑที่กำหนดไว  ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่น ประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและ
โครงการ   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  ไดดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) เพื่อความสอดคลองของ
ยุทธศาสตร โดยไดดำเนินการติดตามและประเมินผลตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
สำหรับแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 
ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น 



๔๑ 

 

แนวทางการพจิารณาติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)    
เพื่อสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ 

 
ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา   ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นป ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ ๑๐ 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัตใินเชิงคุณภาพ  ๑๐ ๑๐ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา  ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย  ๖๐ ๕๘ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๓ จำนวนวัตถุประสงคมีความเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 
   ๕.๔ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตั้งงบประมาณ
ไดถูกตอง  

๕ ๕ 

   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง ตอเน่ืองกับระยะเวลา
ป (๓ ป)  

๓ ๓ 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๔ ๔ 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 
   ๕.๘ มีงบประมาณที่ผานมา ๓ ปยอนหลัง ตามความเปนจริง  ๓ ๓ 
   ๕.๘ โครงการแตละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๔ ป ทุกโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๐ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาด
วาจะไดรับ  

๕ ๕ 

   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจัดทำโครงการ  ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 
   ๕.๑๓ ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ ๕ 
   ๕.๑๔ หนวยงานรับผิดชอบหลักสอดคลองกับ แบบ ยท. ๐๓ และ               
           แบบ ยท. ๐๔ 

๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



๔๒ 

 

สวนท่ี  ๕ 
 
 

 
 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ขอ ๒๙ ประกอบกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นในฐานะหนวยงานที่มี
อำนาจหนาที่สงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีการบริหารกิจการบานเมือง  ที่ดี ยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับ
ระบบการทำงานใหมีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความตองการประชาชน  เพ่ือใหการดำเนินงานมุงสู
เปาหมายดังกลาว กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นไดริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการ
วางแผนและประเมินผลการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (e-Plan) ซึ่งเปนระบบปฏิบัติการ
คอมพิวเตอรภายใตแนวคิดการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชอยางเหมาะสม  ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ใชเปนขอมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน ทั้งนี้ ไดมีการดำเนินงานมาอยางตอเนื่องถึงปจจุบัน 

 

 เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ระหวางเดือน 1 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖4 ถึง 30 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 ) เปนไปดวยความ
ถูกตองและบรรลุเปาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและขอสั่งการของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นดังกลาว  
องคการบริหารสวนตำบลหันหวยทราย  จึงไดดำเนินการนำเขาขอมูลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  ในระบบ e-plan  และไดนำขอมูลในระบบอีแพลนดังกลาวมาใชในการติดตาม
และประเมินผลแผนครั้งนี้  รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการดำเนินงาน  ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน e-plan ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
 (ระหวางเดือน ๑  ตุลาคม .ศ. ๒๕๖4 ถึง กันยายน .ศ. ๒๕๖5) 

(www.dla.go.th) 

ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 

(www.dla.go.th) 



๔๓ 

 

สวนท่ี 6 
 
 

 
 
 
 
๑.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  

๑.๑  กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น เปนไปดวยความถูกตอง  สรุปไดดังนี ้
  ตัวบงชี้ที่  ๑  :  ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น ได   ๕    คะแนนเต็ม  โดยมีการดำเนินการ
ครบทุกขั้นตอน   

 

๑.๒  ผลการประเมินคุณภาพแผน สรุปไดดังน้ี   
 ตัวบงชี้ที่ ๒ :  คณุภาพแผนพัฒนาทองถิ่น ได  ๕  คะแนน  

 

1.๓  ผลการดำเนินการตามแผนพฒันาทองถิ่น 
ตัวบงชี้ที่  ๓  :  การดำเนินโครงการ  ได  4  คะแนน  
แบบประเมินผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรการพัฒนา    

  โครงการที่บรรจุในแผน    จำนวน  124 โครงการ 
  โครงการที่บรรจุในขอบัญญัติ  จำนวน   59  โครงการ 

     คิดเปนรอยละ  47.58  ของแผนพัฒนาทองถ่ิน  
ผลการติดตามและประเมินผลดวยระบบ e-plan :  รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ป ๒๕๖5   

  โครงการที่บรรจุในแผน    จำนวน  124 โครงการ 
     สามารถดำเนินการได      จำนวน   59 โครงการ    
     คิดเปนรอยละ  47.58    ของแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  

 1.๔  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ 
     ตัวบงชี้ท่ี  ๔  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดำเนินโครงการ  ได  ๕   คะแนนเต็ม  

เนื่องจากไมมีผลกระทบในการดำเนินโครงการ   

ปญหาและอุปสรรค 
จากสรปุผลประเมินตัวบงชี้การปฏิบัติงาน คะแนนที่ไดผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นตัวบงชี้ที่  ๓  :  การ
ดำเนินโครงการ  ได  4  คะแนน จากคะแนนเต็ม ๕  คะแนน พบวา หวงเวลาในการดำเนินโครงการมีผลกระทบ
โดยเฉพาะเรื่องการแพระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019   ชวงกลางปทำใหการดำเนินโครงการขอนคางลาชา และจะ
เห็นไดวาโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ 2565 มีจำนวน  124 โครงการ อาจเปนเพราะตองการ
ใหมีโครงการท่ีครอบคลุมในทุกดาน จึงไมสอดคลองกับงบประมาณในการดำเนินการ ทำใหสัดสวนการวางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน มีจำนวนโครงการและงบประมาณลดลง 
ขอคดิเห็น/ขอเสนอแนะ   

เพ่ือใหการดำเนินโครงการขององคการบริหารสวนตำบลบรรลุเปาหมายที่กำหนดเอาไวในแผนพัฒนาทองถิ่น จึงเห็น
ควรใหผูบริหารทองถิ่นและหัวหนาหนวยงานเรงรัดการดำเนินโครงการที่บรรจุไวในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจำปใหครบทุกโครงการโดยดำเนินการตามหวงเวลาที่กำหนดเอาไวในแผนการดำเนินงานของ อบต. 
 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ปงบประมาณ 2565 

 (ระหวางเดือน 1 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖4  ถึง 30 กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖5) 


